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Burjuvazinin 


| birlikleri 
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DEVRİMCİ 
SENDİKA 


” MUHALEFETİ 
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İşçi sınıfının atması gereken adım Se 


İşçilerin çellat cükbeli DGM mah- 
kemelerini kurdurtmamak için kısmi 


bir greve gittikleri 16 Eylül dire- * 


nişinden bu yana iki yıl geçti. İş- 
çilerin DGM'lere karşı başlattığı ey 
lem örgütsüz ve revizyonist ihanet- 
le yüzyüzeydi. Gene de hakim sınıf- 
lar DOM'lerden vaz geçmek mecburiye 
DO4'lere karşı dire - 
NİŞ, işçi sınıfının politik özgür - 
lük isteğinin dile gelişiydi. 

Bu istek, özgürlük ve sosyalizme 
kavuşma arzusu bügün kuvvetlenmekte, 
köklermektedir. Hakim sınıflarda bu 
nu biliyor. Oklarını özdürlük da- 
vuasının en cesur ve kararlı sa- 
vunucusu İŞÇİ sınıfına yağdırıyor . 
En masum istekler ileri sürülse bi 
le sıkıyönetim emirleri ile ordu 
tarafındar uşatılma - 
yan grev yok aibi, #vciler göz 
altına alınıyor, işçi:cre zorla ça- 
Jlışma emri veriliyor. Burjuvazi ka- 
pitalizmin yıkıntıları altında işçi 
leri bırakmak için ekonomik hakları 
kabullenmeye yanaşmıyor, Hayat şart 
larında bazı düzelmeler elde et - 
mek zorlaştı. Hakim sınıfların esas 
korkusu işçi sınıfının politik uya- 
nışı, sosyalizm istemidir. Bu heden 
le işçileri siyasi olarak yıldırma- 
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ya çalışıyorlar., Seçimlerde ` halktan 


malarına hazırlanıyor Demagoji ve kolunu bağlayan. yasaları, yasa”la- - (© 
tehditler işlemez hale geldiğinde , iğnemelidir. E 
İşçi hareketi düzenin sınırlarını aş ki sier çeşitli grev ve direniş-  — 
tığında, hakim sınıfların denetimin lerle baskıcı güçlerle yer yer ça - | 
den çıktığında, bürjuvazi "Kanunsuz tışmalara diriyor, yasaklar aşını - ş 
luk" yaygaralarıyla şiddet uygulu — yor. Bu çatışmalar, Şimdilik "halan ti 
yor. Polisi, sivil faşist çeteleri, tek tek fabrikalarla sınır ir 
mahkemeleri ,cumurbaşkanı,genel kur r 
may başkanı ve daha başka güçleriy- o Birinden kopuk e ei onü y 
le burjuva devlet işçi sınıfını sus nilgiye uğratmak istiyor. m 
turmak için her yönden saldırıya ge $ 118 ee ira yi 
çiyor. İşçi hareketinde burjuvazi —* 
nin uşağı olan sendikalar yasalara, 
hakim sınıflara güven aşılıyor, her 
şeyin "normal, akla uygun yollarla" 
halledilmesi için çalışmak gerekti 
ğini ifade ediyorlar. ; 
Burjuvazinin yasaları ve devlet, 
sermayenin işçi sınıfı üzerindeki 
baskı ve tahakkimünden, sömürüsünü 
teminat altına alma ihtiyacından 
doğmuştur. Bu nedenle sınır mücade— 
lesi keskinleştiğinde işçilerin mü- 
cadelesi ile yasaklar çi 


le 

nenmelidir. İşçi sınıfı burjuvazi 

nin önüne koyduğu kanun engellerini | 

çiğnemeden mücadelesini ilerletemez, 

burjuva devleti param parça Ky 

kurtuluşa kavuşamaz. © i 
Aiak hareketinde mücadele Bi 
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lerce gâzete-broşür, on binlercebil 
“diri-el ilanı dağıtıldı. Fabrikalar 
“der , Devrimci işçiler DM ' 


Ü yi coşkuyla karşıladılar, işçi kit- 
oleleri DSM'yi tartışıyorlar, Burju- 
Ẹ va sendikacılık cenderesinde sıkı — 
şan işçiler:, ona muhalefet eden 
devrimci işçiler, sınıf sendikacılı 
görmektedirler 


Sınıf sendikacılığının güçleri 
“toparlanmış ve DSM ile ilerleyeceği 


mücad 

İşçi sınıfının ekonomik sorunla- 
rı, siyasi görevleri karşısında DSM 
nin tutumu nedir? DSM işçi kitlele 
rini sınıf çizgisine, sınıf mücade- 
lesine nasıl kazanacaktır? 

DM ku görevleri yerine getire — 
bilmek, bu mücadeleyi yürütebilmek í 
çin nasıl bir biçim almalı, bunun Ö 
nündeki. engeller nasıl aşılmalı? 

Devrimci işçiler kapitalizme ve 
burjuva sendikacılığa karşı mücade- 
le edebilmek, sınıf Oo sendikalarını 

_ kurmak için bu meselelerin çözümünü 
iyi sindirmelidir. 


Xx DSM 
sınıf sendikacılığının 
geçici bir biçimidir 

İşçi sınıfının emperyalizme, bü- 
yük burjuvazi ve toprak ağalarına ve 
kapitalizme karşı mücadelesinde, ha 
yat şartlarının iyileştirilmesi ,öz— 
gürlük o sosyalizm mücadelesinde sen 
dikalar tayin edici bir yer tutar. 

İşçi sınıfının ve onunla birlik- 
te tüm insanlığın kurtuluşunu savu— 
nan sosyalistler, sınıf bilinçli iş 
çiler proletaryanın en geniş kitle 
vi sınıf örgütlenmesi olan sendika— 
ların işçi sınıfının kapitalizme kar 
şı bir direniş ve örgütlenme merke— 
zi, sosyalizm okulları olmasını , 
sendikaların sınıf mücadelesinde iş 
çi kitlelerini eğiten ve harekete de 
çiren araçlar, manivelalar olmasını 
isterler, Sendikal örgütlenmenin iş 
çilerin sınıf çıkarlarını savunabil 
mesi, sınıf örgütleri olarak sendi- 
kaların işçi sınıfının kurtuluşuna 
hizmet etmesi ancak böyle mümkün 
olabilir, 

Sınıf sendikacılığının bu kısaa 
çıklamasından da anlaşılacağı gibi, 
sınıf sendikalarıkendiliğinden orta 
ya çıkamazlar ve işçi sınıfına baş- 
kaları tarafından bahşedilemezler . 
Sınıf sendikaları ancak ve ancak sos 
yalistlerin, sınıf bilinçli işçile— 
rin,devrimci işçilerin bilinçli ve 
örgütlü çabaları ile ve işçi kitle- 
lerinin kendi çıkarları için, sını- 
fının çıkarları için mücadeleye ka- 
tılması ile yaratılabilir, 

İştetamda bu anlayıştan hareket 
edilerek ülkemizde sınıf sendikacı- 
lığı gündeme getirilmiş ve bunun 
için DSM çatısı altında sınıf sendi 
kacılığının güçleri toparlanmaya 
başlanmıştır. 

DSM sınıf sendikacılığının birbi 
çimi olarak işçi sınıfının ekono - 
mik, siyasi, sendikal mücadelesinde 
bir eğitim ve birleşme merkezi, iş- 
çi kitlelerini seferber etmede bir 
araçtır. DSM ana görevi olan sınıf 
sendikalarını kurduğunda, yerini o- 
na bırakacaktır. 

Sınıf sendikacılığı elbette bur- 
juva sendikalarıniçinde faahiyet yü 
rütecek, DM' ler oluşturacaktır .Çün 
kü bu, onyıllardır kapitalistlerin 
ve onların sendikacı uşaklarının de 
magojilerinden başka bir şey duyma- 
yan ve ister istemez burjuva sendi 


kacılık çemberinde olan yüzbinlerce 
işçiyi, binlerce devrimci işçiyi sı 
nıf sendikacılığına kazarmak, onla- 
ra en iyi seslenebilmek, onlarla en 
doğrudan bağ kurabilmek için elve- 
rişli bir yoldur, Yoksa hurjuva sen 
dikaları kabul edilebili” gördüğün- 
den veya onu düzeltmek: istediğinden 
değil; yönetimi ele geçirerek sınıf 
sendikalarını oluşturmayı genel o - 
larak mümkün gördüğünden ve bunu a- 


maçladığından değil, İşte burjuva: 


sendikalar içinde DSM cephelerinin 


' açılmasının anlamı budur. 


Xx DSM 
sınıf mücadelesinde 
işçilerin güçlü bir silah 
olmalıdır l 


Görüldüğü gibi DSM, açığa çı- 
kan sendika patronlarına duyulan tep 
kiye, burjuva sendikacılığına duyu- 
lan memuniyetsizlik ve mhalefe - 
te verilen bir isim, be olguların 
merkezileştirilmesinin bir ifade- 
si değildir. DSM'nin varlık nede- 
ni burjuva sendikacılığına muhalefe- 
fet etmek değildir. DSM kapitaliz - 
me, burjuva sendikacılığına mü- 
çadele etmek ve sınıf sendikmarını 
kurmak için vardır. 

Devrimci işçiler bu noktayı iyi 
kavramalı ve işçilerin mücadelenin 
yürütücüsü olarak sendikaları görme 
sine, DSM'ye ise iyi niyetli eleşti 
riutuhalefet görevi atfetmesine yol 
vermemeli, DSM'yi sınıf mücadelesi- 
nin güçlü bir aracı haline getirme- 
li ve böylelikle işçileri DM çatı- 
sı altında birleştirmelidirler. 

DSM ancak bu şekilde adına layık 
olabilir ve burjuva sendikacılığa du 
yulan memuniyetsizliği, muhalefeti 
bir üst aşamaya, devrimci sendikal 
bilince yükselterek sınıf sendikacı 
lığı mücadelesini ilerletebilir,iş- 
çi sınıfına karşı görevini yeri— 
ne getirebilir, Aksi halde burjuva 
sendikacılığın karşısında ger — 
çek bir alternatif olunamı yacak ,ken 
diliğinden muhalefetin sınırları i- 
çine hapsolunacak ve şindiye ka - 
dar bir çok örnekte görüldüğü gi— 


bi mücadele geliştirilemyecek ve . 


burjuva sendikacılık için kolay yu- 
tulur bir lokma olunacaktır. 

DSM sınıf mücadelesinin önüne ge 
çebilmek, işçileri sınıf çıkarları 
İçin mücadeleye seferber edebilmek 
ve işçi sınıfının devrimci birliği- 
ni sağlayabilmek için ekonomik, Si- 
yasi, sendikal ve günlük pratik so- 
runlara ilişkin net bir politika - 
ya sahip olmalıdır, Bu sorunlara 
ilgisiz kalmak, kitleleri mücadele- 
ye çekmede çekingen olmak DSM' yi 
zayıflatacak, giderek anlamsızlaştı 
racaktır. 

DSM, ekonomik-siyasi—sendikal po 
litikamızı her fabrikada somutlama- 
lı, net taktiklere sahip olmalıdır, 
İşçi kitlelerini cesaretle bu poli- 
tika kılavuzluğunda mücadeleye çekme 
li, atak olmalıdır. Bu olmaksızın 
sınıf mücadelesinin önüne geçmek , 
burjuvazi ve sendik- patronlarını 
teşhir etmek,yenikesimleri kucakla- 
mak ve mvzilerimizi pekiştirmek ola 
naksızdır. 


Xx DSM 
kitleleri kazanmayı 
ve harekete geçirmeyi 
bilmelidir 
İşçi kitleleri kazanılmadan ,on - 


lar sınıfının kurtuluşu için mücade 
le etmeden, fedakârlıkta bulunmadan 
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başarı söz konusu olamaz. DM işçi 
yığınlarını sınıf mücadelesine ka - 
zanmayı amaçlamalı, bu ruhla hare — 
ket etmeli, kendisini kurtarıcı,iş- 
çileri seyirci durumuna düşürmemeli 
dir 


DSM işçi sınıfını ekonomik-siya 
si-sendikal görevleri doğrultusunda 
mücadeleye çekebilmek, burjuvazi- 
yi ve onların sendikacı uşakları — 
nünde engel olan önyargıları,etki — 
lermişliği gidermek ve işçi sınıfı- 
nı bu ayak bağlarından kurtarmak i- 
çin sistemli, kesintisiz, güç - 
lü bir propaganda-ajitasyon yürütme 
lidir. DSM işçi sınıfının deneyleri 
ni önün eğitiminde önemli bir araç 
olarak kullanmayı bilmelidir. Propa 
ganda—ajitasyonda ilkellik aşılma - 
lı,en etkili araçlar (dazete,bildi— 
ri, broşür,yazı-afiş, kitle konuşma 
ları) kullanılmalıdır. Propaganda- 
oirbiri ile ilişkisi olan ilerici - 
devrimci işçilerin ve onların dar 
çevrelerinin çerçevesini aşmalı , 
DSM'nin *gür sesi işçi yığınları - 
na ulaşmalıdır. 

Bu konuda gösterilen zaaf işçi sı 
nıfına güvensizliğin, devrim pers- 
pektifinden yoksunluğun, kendiliğin 
den ilkel devrimciliğin ifadesi ola 
rak anlaşılmalı ve terk edilmeli - 
dir. 

Propaganda-ajitasyon işçi sınıfı 
nı mücadeleye seferber etmek için — 
dir ve DSM her şeyden önce kendi- 
si seferber olmalıdır. DSM yığınla- 
rın kuru lafla mücadeleye katılacağı 
günü bekleyerek; kendisini henüz mü 
cadeleye hazırlanamamış yığınlar - 
la eşitleştirerek ve kitle mücadele 
si adına onları bekleyerek gün ge - 
çirmemeli, akıl hocası durumuna düş 
mamelidir. İşçi sınıfının akıl ho: -— 
calarına değil, mücadelede önde gi- 
den, güven duyabileceği devrinci bir 
öncüye ihtiyacı vardır, İşte şu an- 
da DSM'li devrinci işçilere oöüşen 
görev budur. 

DSM bu anlayışla çalıştığında, 
İşçi sınıfı onu deneyecek, sınaya- 
cak, mücadele içersinde ona güven 
duyacak, eğitilecek ve sınıfının mü 
cadelesine katılacaktır. İşte işçi 
kitlelerini sınıf çizgisine kazanma 
nın yolu budur., 

içinde « bulunduğumuz dönem bu so 
runun önemini daha da artırmaktadır. 
İşçi sınıfı emperyalizme, büyük 
burjuvazi ve toprak ağalığına kar- 
şı, kapitalizme karşı kesin bir mu- 
halefet içindedir ve işçi kitleleri 
her geçen gün ekonomik ve siyasi mü 
cadeleyi yükseltiyor, yükselen kit- 
le hareketinin en önüne geçiyor .Ünü 
müzdeki aylarda işçi sınıfı hareke- 
tinin hakim sınıfların ve-emeryaliz 
min, burjuvazinin korkulu rüyası ha 
line geleceğini bugün kimse gizle- 
yemiyor. İşçi sınıfının mücadele — 
si sadece burjuvaziye değil ama ay- 
nı zamanda burjuva sendikacılığı - 
na karşı da gelişiyor. İşçi sınıfı- 
nın en tecrübeli en ileri kesimleri 
bugün burjuva sendikacılığı yalnız- 
lığa itmiştir ve bir arayış içeri - 
sindedir. 

İşte işçi kitlelerinin d ayarlı- 
lığının arttığı, öğrenmeye ve müca- 
deleye kat be kat daha açık olduğu 
böyle bir dönemde, DSM hızla eksik- 
liklerini gidermeli ve ileri atılma 
lıdır, 

Propaganda-ajitasyon 10 kat , 100 
kat artı rılmalı,insiyatifli, karar- 
lı, cesaretli olmalı, işçi sınıfı- 
nı kucaklamalıdır. 

DSM esas gücünü işçi sınıfının lo 
komoti fi olan en tecrübeli, en- ile- 
ri, en devrimci kesimlere yöneltme- 
li ve tuttuğunu koparmalıdır. 

OSM'nin kısa vadeli hedefi işçi 
sınıfında bir alternatif olarak ken 


dini dosta düşmana kabul ettirmek $ 


güçlü mevziler edinmek ve burjuva 
sendikacılık çemberini en zayıf yer 
lerinden yarmaktır 


Xx DSM 
nasıl bir biçim 
almalıdır 


DSM, işçi sınıfının devrimci sen 
dikal birliğidir. Gizli yanı olma - 
yan». açık, geniş,kitlevi bir birlik 
tir 


DM çatısı altındaki birlik, kuru 


le birliğidir. Sınıf mücadelesinde 

yekpare hareket edebilmek, çok yön- 
lü ve karmaşık görevlerin Üstesin - 
den gelebilmek; kargaşayı önlemek , 
doğru bir önderlik altında, doğru 
bir yönde ilerlemek için DSM'ninbir 
yönlendiriciliği, bir disiplini olma 
lıdır. 

Bunun için, 

1) Sınıf çıkarlarını savunmak is 
teyen her işçi DSM'ye katılabilir, 
DSM çatısı altında bütün işçilerin 
devrimci sendikal birliğini sağlama 
yı amaçlar. Bölücüler, yıkıcılar ve 
ajanlar DSM'ye giremezler, 

2) Her işyerindeki DSM temsilcile 
ri, işyeri DSM toplantısında seçi - 
lir. Temsilciler alınan kararların 
uygulanması ve bu doğrultuda DSM'yi 
yönlendirmekle sorumludur. 

Tensilci sayısı, vardiya, bölüm, 
işçi sayısı gözönüne (oalınarak,ye- 
terli bir önderlik gücü ve hareket 
yeteneği sağlanması esasına göre 
tespit edilir, 

Temsilciler daha sonraki toplan- 
tılarda tartışma ve oylama ile de- 
ğiştirilebilirler, ' 

3) DSM uygun zaman aralıklarıy - 
la ve ayrıca önemli anlarda toplan 
tılar yapar, kararlar alır. 

DSM'li işçiler bu toplantılaraka 
tılmalı, alınan Kararlarda söz sahi 
yi olmalı, kararları kavramalı vey 
gulamalıdırlar, 

4) Mücadelenin zorunlu gereği o- 
lan maddi ihtiyaçlar DSM'li işçi 
lerce karşılanacaktır. 

DSM temsilcileri gelir-gider hak 
kında düzenli olarak ve ayrıca is - 
tendiğinde rapor vermekle yükümlü — 
dürler. 

İşte DSM böyle bir çerçeve kazan 
malıdır. 

Bu işleyişi sağlamanın önünde el 
bette zorluklar vardır ama bunlar hiç 
te aşılamayacak zorluklar değildir. 


DSM bu zorlukların üstesinden gelme 
lidir. Örneğin, işyerlerinde veya sa 
lonlarda toplantılar vapılabilir.Mu | 
halefet temsilcileri adına bildiri- 
ler dağıtılabilir, duyurular yapıla 
bilir ve yapılmalıdır, 

Sınıf sendikacılığı tabiki ka- 
pitalist patronların ve sendika pat 
ronlarının şimşeklerini üzerimize çe 
kecektir. Yapılması gereken, DSM * 
den el çekmek ve sessiz köle) iğika # 
bul etmek değil, tek silahımz 0 ~- 
lan bitlik ve mücadele ile sınıf mü 
cadelesinde sebat etmektir. DSM bu 


mücadelede düşman cephesinin güçlü 
ve zayıf yanlarını, taktiklerini +, 
şartları., kendi durumunu hesa -~ 
ba katarak önündeki görevleri en 
uygun bir şekilde nasıl yerine geti 
rebileceğini bulup çıkarmal ıdır.İş- 
çi sınıfı kendine has kararlılı- 
ğını, mücadeleciliğini ve yaratıcı- 
lığını göstermelidir, 
DSM sınıf sendikaları 


yolunda 
ilerleyecek, 


işçi sınıfının bağrın- 


da kök. salacak, kapitalizmin ,emperya 


lizmin, gericiliğin ve burjuva sen- f 
dikacılığın korkulu rüyası haline ge 
lecektir, 
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Kapitalist için en elverişli 
bir yol ona kestirmeden mücadele- 
yi dağıtabilme imkanını veren lo 
kavt, son aylarda sık sık uygu- 
lanmaya başlandı.Kapitalistler lo 
kavt kırbacını sallayarak işçile— 
ri tehdit ediyorlar. İşçileri mü- 
cadeleden vazgeçirebi lmek için 
greve karşılık lokavt tehdidi küs 
tahça ikide bir tekrarlanıyor. Ka 
pitalistlerin bu saldırıyı yayğın 
laştırmaya,lokavtı işçi sınıfını 
yıldırabilmenin aracı olarak daha 
sık uygulamaya çalışacağı anlaşı— 
lıyor. 

Açlık aşırı çalışmaktan bitkin 
düşme, hayat pahalılığı sürekli 
büyüyen bir tehdit haline geldi. 
İşçiler ya bütün bunlara vargücüy 
le direnecek,ve bir ölçüde katlanı 
labilirbir yaşam düzeyi elde ede 
cek; ya da kapitalistler işçileri 
daha çok çalışmaya zorlayacak aç 
lığa ölüme mahkum edecekler. İşçi 
lerin birinci yolu izlenesi kapi- 
talistleri öfkelendimekte ve 
işçi sınıfına saldırıyı şiddetlen 
dirmektedir. Onlar mücadeleyi ez- 
mek için kendileri için daha el- 


GREVLER SÜREKLİ ERTELENİYOR! 


Uzun bir süredir, özellikle sıkı 
yönetim ilanından hn vana ardarda 
grevler erteleniyor. 

Hükümetin bir süre önce Renault- 
Mais, Mersin Soda, Ankara, İzmir Es 
hot, Mersin, Antalya belediyeleri 
grevlerini, ardından çimento,sheli, 
mobil işçilerinin grevlerini ve son 
bir ay içinde ise 55 bin işçiyi 
kapsayan Zonğuldak yeraltı maden iş 
çilerinin ve 45 bin işçiyi kapsa- 
yan Devlet” demiryolu Oo işçilerinin 
grevlerini , "Milli birlik” "Milli 
güvenlik" gibi aynı sudan bahaneler 
le ertelemiştir. 

Hatırlanacağı gibi, DDY'da çalı- 
şan 45 bin işçiyi kapsanına alan 
grev kararı önce l ay daha sonrada 
Zay süreyle ertelendi. Bakanlar Ku- 
rulunun bu grevi erteleme gerekçesi 
ise, Demir yollarında yapılacak o- 
lan grevin, "Askeri araç ve gereçle 
rin taşınmasını aksatacağını ve bü 
nedenle . "Milli güvenlik" açısından 
sakıncalı gürülmesi idi.Oysa DDY gre 
vinin askeri araç ve gerecin taşın 
masını aksatacağı yalardan başka 
birşey değildir. Çünkü, askeri araç 
ve gereçlerin taşıma işlerinin bü - 


da hükümetin, li ertelemek i- 
Sai bu e saçma g 


İŞCİLER, 
GREV YASAKLARINI 
TANIMAYIN! 


1 ra 


'Kapitalistlerin grevleri kırma silahı:- 


LOKAVT YASAKLAMA 


verişli kestirme yolu,lokavtı se 
çiyorlar. 

Kapitalistler lokavtla işçile- 
re hücünun şiddetini arttırarak , 
işsiz ordusundan,direnen işçileri 
ezmek için yararlanmaktadır. Kapi 
talist burada hilekarlık yaparak 
mücadelenin yönünü saptırmak, iş- 
çilerin haklarını vernenek için 
lokavtla sokağa attığı, işsiz or- 
dusuna kattığı işçilerle, işsiz 
ordusundan aldığı işçileri karşı 
karşıya getirmeye çalışır. 

Bu durumda lokavta karşı nasıl 
mücadele edilmelidir? Lokavt sırē 
dan bir saldırı, küçük bir çatışma 
değildir, Kapital istlerin işçi 
sınıfının grev silahını etkisizha 
le getirmek için özgürce grev 
kırıcılığı yapmasıdır. Mücadele — 
nin şiddetlenmesi, kapitalistle - 
rin daha güçlü saldırı araçlarını 
harekete geçirmesi, çatışmanın bü- 
yümesidir. O halde lokavta karşı. 
mücadelede işçiler güçlerini yav 
gın bir şekilde harekete geçime- 
li ustalıklı bir mücadele ile ka 
pitalistlerin planları bozulmalı-— 
dır. Kapitalistlerin lokavt uy- 


şu esasa dayanmaktadır; işçi sınıfı 
nın burjuvazi tarafından ezilme - 
si, sömürülmesi. Burjuvazinin ege — 
menliğine mülkiyetine zarar veren 
bu "ruhu" bozmaya çalışan her şey i 
se yasalara aykırı, suç sayılır . 
Eğer işçilerin bazı hakları tanın- 


mışsa bu Anayasa'nın özünün işçi sı 


nıfının çıkarlarını koruduğunu gös- 
termez . Sadece burjuvazi mücade- 
le sonucu da bunları kabul etmek,ya 
salarla tanımak zorunda kalmıştır , 
o kadar. 

Burjuva sendikacıları "Anayasa ' 
nın ruhu" üzerine ahkam keserek ne- 
yi amaçlıyorlar; işçileri aldatmak, 
onlarda yasalar, mahkemeler hakkın- 
da hayal yaratarak,kendi çıkarları- 
nı bu kurumların koruyabileceğine i 
nandırmak. Yasaların hakim sınıfla- 
rın egemenliğini teminat aldığı- 


nı qizleyerek, yasalara itaatsizlik 


edenin hükümet ve bazı patronlar ol- 
duğuna, inandırmak, Sonra da işçile- 


r&; biz yasal yoldan hakkınızı arı- 


yoruz diyerek işcileri sonu gelme — 
yen bir eylernsizliğe itmek ve onla 
rın sabrını tüketmek. DDYF-İş pat - 
ronlarının grev ertelemesine kar- 
şı çıkıyor gözükmelerinin nedeni bu 
dur, 


_ yapar. Lokavt şu yada bu kapita - 


gulayarak yapmak istedikleri şey 
şudur:saldırıyı şiddetlerdirmek , 
işçileri hasım. güçler şeklinde , 
birbiri ile rekabete, karşılıklı 
çatışmaya zorlamak, işçi sınıfı- 
nın tümünü yıldı mak ve üzerinde 
denetim kurmaktır. Bir fabrikada- 
ki lokavt işçi sınıfının - tümüne 
yönelen bir tehdit oluşturur. 

Burjuva sendikalar ılokavtı ka- 
pitalizmin gözyumulması gereken 
bir özürü olarak kabul ediyorlar. 
Burjuva sendikalara bakılırsa,Fab 
rika patronundur, kendi mülkiyeti 
dir, bu yüzden istediğini yapabil 
mekte özgürdür, isterse işçi ça- 
lıştırır, isterse atar. o Burjuva 
serdikaları işçilerin bu belaya , 
katlanmasını,kaderine boyun eğme- 
sini salık veriyor. Serdika pat 
EEE $ tutumu kapitalistle 
r ç e daha kolay y 
onları dize A EE a 
yor. Kapitaliştler ve sendika pat 
ronları lokavt'ın tek tek fabrika- 
ların meselesi olduğunu söyleye - 
rek diğer işçilerin dayanışmasını 
baltalamaktadırlar. 

Burjuva sendikaları görünüşte, 
lokavtı suçluyorlar, Ama nasıl? 
Onlar lokavtın bir hak değil bir 
suç olduğunu söylüyorlar. Onlara 
jöre lokavt iyi kapitalizmin kötü 
zir kusurudur. 
© Kapitalist Lokavt yapabilme hak 
kımı fabrikalara üretim araçları- 
na sahip olmasından âlır. Devlet 
de ona bu 'hak'kı verir ve kapita 
listin çıkarlarının koruyuculuğunu 


listin anlayışsız adaletsiz oluşun 
dan değil,üretim ar araçlarır u kagpi- 
talist sınıfın gaspetmiş olmasına 
karşılık, işçi sınıfının Yu 
ğu ve sümürülmesinden doğar. Ve 
bu düzen yıkılarak Lokavt "hak'kı 
ve bütün diğer haklar kapitalist 
sınıfın elinden alınmalıdır. 
Burjuva sendikaların kapitalist 
lerin adaletine, anlayışına m 
ma öğüdünden daha zararlı b, 
olamaz. Lokavta karşı i 
nı kona ri bi uva se 


e Şİİ 


e vi 


wa d By ay 


FERA Tw A; pa 
#44 Ae a 


Zaa Mi ; 
2 Ben DAE Da roy 


é çevesi içinde tutma 
kurumlardır. 

ar ilerlerse ,kep- 
e onların el goros 


2. meli er, A 
E, vE “veni etiketler bulurlar. 

isci sınıfı. ile karitatistler her 

© gür süreli olarak uslanmaz, emu - 

hir mücndele işindediz rier, Tola 

1 sendikaların RP li — 


cı mas} pler altındaki ger“ 

£ çehveleri kaçı nurnaz alarak he 

mer açığa çıkar. 

oKerhangi bir fabrikadaki sendita 
WE resi işçilerce kavra- 
r hale ce TOLG "baska KUL pune 
EEN: lika, dali ee kötülleyevek, 
| zi ie ei tanık olduklârı kötülük- 
© leri suşlavarak, artan temribeleri- 


En demagojiler kularar işçile 


p a hostsuz ludumu kendine çekre- 
“ii a nl Var olan sendikalardan 


Birini sarrey mechar olun duğunu iş 

“ya yapranan eski sendikayı ya dü"d 

na “  nenmenis" olan kendisini pe m 
ği © başka yol olmadığını. propaganda e - 


«i a eN “der, 


“eğ i 
e 


Bu durumda D£MW'li işciler, kendi 
o bi yağında ıİşyerinde » taştığı o- 
© “Yihin yalina mey sendika datil, 
© genel olar hurjrva sendikacılığı 
© Olduğunu, burjuva sendikacılığının 
neder: teşhir olmaya, yıgınlardar Kor 
“raya nechır olduğunu anlamalıdır. 
weeyisalı Kapılar aydında ezel aa- 
ww tılmasının sendikanın işçileri eren 
bir ww beline gelnesinin, işçile - 
Wwxin talihsizliği olmadığını wir baş 
—— a Şurjuvd serdikası olsavdı da ay 
“Bı Guinn mydana gelmec mecbur 
oldun anlatmalıdır. 
i Burjuva serdikacılığının evherni- 
ber, vir alan sendikalartan bi) - 
“ ni seçmek gerektiği propacandasının 
gerici Kerakteri açığı çıkarılma! ı- 
dır. #yellikle Devrindi © ci T Miz 
halefeti Farekatinin herti: zayıf öl 
dü, kuvjuya gendikaci hin bale l 
© müvenelenin yeterince gelimediği 
“Sakıtka,!syerlerinde ou geli hio- 
ma agana daha kolay etki saflaya- 
abi 
vali “Bi, tv mırtuvazinin Yejizyoni v— 
“min yaymaya ,, İspinsetmeye çalıştığı 
© Wir mantıktın, Yıfınları hor zamar 
© m veya hu luwjuva partinin pesin - 
© den gitmeye, mevcut düzene boyu et 
| “meye mecbur oldum düş'incesin: Ca- 
ye. Bu mantığa «wire işçiler her 
© hani bir sendikayı, partivi benim- 
À SAIT, çikarlarına hizmet nt- 
l e iddia edebilir, pekäla; c 
b yapmalari. gereken teşhir ol - 
r yıpranmış burjuva sendikayı e- 
aee biv başka burjuva serdikxa- 
ai i , bu defa da onun peşin 
melidirler. Kabul ettirilme- 


mup sayunraclığı Pi izi 
edilmeden bu veni sendika 


Fabrikalarda „sendikalarda kutup- 


zi laşmanın iki burjuva seşdika arasın 


da veya burjuva sendikalar arasın 
da değil, zayıf, henüz yeni başla — 
mışbile olsaDevrimci sınıf sendika 


cılığı. ile burjuva sendikacılığı a- 


rasında olduu işçilere kavratılma- 

lıdır Gerçek bölünmenin işçi sınıfı 

nın, sınıf çizgisi ile hangi renk-- 

ten olursa olsun tüm burjuva uşakla 

rı AIRAA olduğunun karartılması- 
na izin verilmemelidir, 

Yıpranan, teşhir olan sendikanın 


yerini bir başka burjuva sendika al 


dığı, işçilerin çoğunluğunu kendi 
safına çekebildiği zaman DSM'nin gü 
revi ne olnulıdir? 


DSM'nin gerici sendikalar içinde 


yer almasının hex şeyden önce burju 
va tuzakları henüz yeterince tanıma 
nuş olar geniş yığınlarahitabedebil 
mez, onlardan kopmamak olduğu her - 
kesçe görülebilir hale getirilmeli- 
dir, Hiç bir burjuva sendikacılığı 

destekletediği,hiç biriyle uzlaşma- 
dığı karartı!'mamalıdır. İşçilerin ço 
gunluğu, en uyanık kesimleri nerede 
ise onlarla birlikte olmalıdır. E - 
čer onlar sendika değiştirmişse di 
#ersendika içinde ce ml ğu 
çil — 
de yer alımalı, muhalefet harexeti 
ne bu xez onun içinde devam edilme- 


13.VE 17 MADDELER 
KALDIRILSIN! 


rin uyanışını, devrimci özlemlerini 


sonucu, bu sendikanın daha iyi oldu 


tam, en geniş Di 
Ean, en a ei m 


istismar ediyor ,kendini devrimci 
giki gösteriyorsa işçileri geçi - 
ci bir süre için daha kolay peşin- 
den sürükleyebilir; kendiliğindenci 
düşüncenin (yani burjuva düşüncenir) 


porpa 


ğuna irandırahilir. Bu durumda DSM' 
li işçiler asla yaratılan havaya,ken 
diliğindenciliğe boyun eğmemeli ,uz— 
laşmamalı, aradaki sınırların karar 
masına uyanık olmalıdır. Sabırla ye 


d 


Burjuva sendikaların tek karşıtı vardır: 


Hayat a E e olarak Di ger- 
çek TRR aa lm Xy 
ln EE e yea haklı oldu i 
zu ozaman görecekler, daha bilinçli 
ve sınıf sendikacılığını kavramış o ağ E 
larak DSM'nin garanna birleşeœk- . 
lerdir. 


Sınıf Sendikaları-DSM 


3 Bu maddelerin 


toplusözleşmelerde 


gecersiz hale 


gelmesi için 


mücadele edelim 


Türkiyede yönetici sı - 
nırlar, burjuvazi objektif 
sınır mücadelesini bile in 
kar etmeye çalışıyor; o ve 
yıllardan keri 1srarla "im 
tiyazsız, sınıfsız kaynaş- 
naş bir millet oliımnduğu pro 
pogandası yürütüyor. Fakat 
bu aptalca nartavallara 
ramen Sınıf micpdelesi 
bütirı çetinliği ile devam 
ettiğinden, ezilen yığın - 
lar, sönürücülere, yöneti- 
ci sınıflara karşı niicade- 


lelerini geliştir: eye de — 
van ettifiinden; onların F., 
korulürk, K. Evren gibi en 
vises temsilcileri "bu ül 
kede Sini i ayrımına daya - 


nan faaliyete yer FTIA 
Saıtararca tepiniyorlar, 
Yönetici sınıflar iŞçı- 
lere bazı hakları tanımak 
zoru da kaldığında. bile,bu 
nu, sönü iren ile sömürülen- 
lerin "kardeşçe", uzlaşma 
içinde yaşaması gerektiği 
esasına dayandırmıştır.Bur 
juva sözcüler, doğrudan 
doğruya Kanunların hazırla 
nışına katılan burjuva hu- 
Kukçular bunu "bizim iş 
grev-lokavt kanunuruz, sı- 
nıfsal mücadeleyi değil,sı 
nıfsal barışı esas alır"di 
ye &vünerek söylüyorlar.Uc 
retli işgücü düzeninin hü- 
küm sürdüğü, yani, fabrika 


ların, üretim araçlarının, 
yatırımların vb. nin burju 
vazinin elinde olduğu bir 
sistemde, karun ne olursa 
ölsün çalışanların yöreti-— 
ci sınıflara, sömürücülere 
boyun eğnesini, onlara ita 
at etmesini şart koşuyor. 
ur.'iyedeki kötü ünlü 
"iş kanunun" en ilginç 
maddelerinden biri de l3ve 
17, maddedir. Bu mače le 
rin anlamı: ; pauo a istedi- 
ği zaman, istediği i işçiyi 
istediği şekilde i ten ata 
bilir ve buda kanni bir 
tutum olur dernektir. 
İşçiler bu maddeleri i- 
yi bilirler, Patronlar, bu 
maddelere dayanarak, işçi- 
lere önderlik eden, haksız 
lıklar karşısında sessiz 
kalmaralarını söyliyen,bur 
Juva sendikalara karşı mü- 
cadele yürüten ileri işçi- 
leri gayet kanmi bir şe - 
kilde işten atmaktadır. Bu 
maddelerde işçilere söyle 
nen şudur: eğer patronun 
hoşuna gitmiyecek birşey 
yaparsanız kendinizi kapı- 
nin dışında bulursunuz, 
Tecrübeli, siyasi m'rca- 
deleye duyarlı bir işçi 
söz konusu faşist kanınla 
rın yalnızca çalışma ala - 
ninda değil, siyasi, kültü 
rel, sosyal her alanda söz 


konusu olduğunu, her alan- 
da kanunilik görünümü al - 
tında amansız bir, polis - 
ordu baskısı, yasak ve ce- 
za çemberi örülmüş olduğu 
nu Larkedecektir. 

Bu neden böyle olmakta- 
dır? Çünkü kanunlar, yöne- 
tici sınıfların oların fa 
şist diktatörlüğünün ege- 
nenliğine, biçim vermeden 
başka birşey, onların ha- 
kimiyetini, düzenlerinin 
işleyişini belli kurallara 
bağlamadan başka birşey de 
ğildir. Buradan kolayca çı 
karılabilirki ülkemizde fa 
şist kanunların hüküm sür- 
nesi, bir tesadüfden, za — 
lim bir adamın kötü kanun 
yapmasından değil; bizzat 
faşist diktatörlüğün, var- 
lığından, iktidarın işbir- 
likçi sömürücü sınıfların 
elinde olmasından ileri 
gelmektedir. Dolayısıyla iş 
çiler, yüzyüze oldukları 
bu barbar kanunlardan kur- 
tulmak için her şeyden ön- 
ce bu düzenin yıkılması ge 
rektiğini, sosyalizmin yo- 
lunu açacak olan özgürlü - 
ğün elde edilmesi gerekti 
ğini, iyi kavramalıdır. 

İşçiler özgürlük ve scs 
yalizm için mücadele eder- 
ken, bu yolda daha hızlı i 
lerlemelerine hizmet ede - 


cek kısmi talep için de mü- 
cadele etmelidir. Örneğin 
toplu sözleşmelerde 13, ve 
17. maddelerin fiilen ge - 
persiz hale gelmesi o için 
ığraşmalıdır, DSM hazırla- 
dığı toplusözleşne taslak- 
larında bu maddelerin ip- 
talini istemelidir.Bu ve 
benzeri tüm maddelerin kal 
dırılması, sendikal alanda 
ki kanuni formalitelerina 
zaltılıp sadeleştirilmesi 
için mücadele etmelidir, 
Bütün bu açıklamalardan 
sonra gerici, reformcu sen 
dikacılar bir tarafa reviz 
yonist sendikacıları düşü- 
nün.Herşeyi mevcut ka - 
nunlar çerçevesi içinde e 
le alışlarını, yâlnizca 
kanunlar çerçevesi için- 


dexi bir rücadeleyi ta 
nıiyor olduklarını hatır 
layın. Fevizyonistle- 


rin nasıl mewut düzenin i 
taatkar kulları faşist dik 
tatörlüğün destekçileri iş 
çileri kapitalist sistem 
içinde tutmaya: çalışa, on 
ların yeterince bilinçlen- 
memiş olmasından yararlan- 
maya çalışan bürjuvalar ol 
duğu, bir kez daha açığa 
çıkıyor, 


işsizlik, bazı dönemler 
ile hafifleyen, bazı dönenr 
lerde olağanüstü derecede 

yoğunlaşan kapitalist sis- 
temin değişmiyen sanuçla - 
rından biridir, Revizyo - 
nist Sovyetler Birliğinden, 
Macaristana, Polonya'ya ,A- 
merika'dan Avrupa ülkeleri 
ne, yarı-sömürge ülkelere 
kadar tüm kapitalist-reviz 
yonist ülkelerde milyonlar 
ca işsiz vardır. Özellikle 
içinde bulunduğumuz dönem- 
de kapitalist- revizyonist 
sistemin buhranının artma- 
sıyla birlikte işsizlerin 
sayısı da hızla artmakta - 
dir. 

Neden işsizlik kapita - 
lizmin kaçınılmaz sonucu- 
dur? Çünkü bu sistemde üre 
tim araçları, toprak, fab- 
rikalar vb. bir avuç mülk 
sahibinin elindedir. Üreti 
min amacı da toplumsal ih- 
tiyaçların karşılanması de 
ğil azami kardır, ve kapi- 
talistler arasında amansız 
rekabet sözkonusudur. Sis- 
temin bütün bu özellikleri 
de, Üretim anarşisini, kar 
maşayı, plansızlığı doğu 
rur. Kapitalizmin anarşisi-— 
nin, iflasların, durgunlu- 
ğun bütün yükünü de işçi- 
ler çeker. Patronlar için 
kâr getiren bir mal O 
işçi veya işgilcü,kendisini 
hemen fabrika kapısının Ö- 
nünde bulur. Ayrıca kapita 
list sistem hiç bir zaman 
herkese iş bulamaz, şu ve- 
ya bu oranda sürekli ola - 
rak belli bir işsizlik or- 
dusu daima vardır. 

Ve gene kapitalist sis- 
temin tabiatı nedeniyle 
belli aralıklarla üretim - 
fazlası, yüksek enflasyon, 
durgunluk şeklinde kendini 
gösteren kriz dönemleri or 
taya çıkar. Özellikle bu 
dönemlerde kitlevi işten 
çıkarmalar olur, işsizlik 
olağanüstü derecede büyür. 
Çalışan yığınların maruz. 
kaldığı acılar, maddi ve 


öge ERİR 


İSTEN ATILMALARA İSSİZLİĞE SON! 


Bu kapitalist sistemin 
işleyişi ve mun yarattığı 
işsizlik bizim gibi yarı - 
sömürge ülkelerde daha acı 

nasızdır Çünkü birinci ola- 
rak çalışan yığınlar yerli 
burjuvazi tarafından sömü-— 
rültesinin yani Şıra emper 
yalist ülkeler tarafından 
da sömrülür yani çifte 
sömürü altındadır. Bu ba- 
lık ilişkisi nedeniy- 
le bizim gibi ` ülkelerin 
buhranına bir de emperya - 
list ülkelerin buhranı ek- 
lenir ve dolayısıyla daha 
çetin bir buhran ortaya çı 
kar, 

örneğin sanayinin emper 
yalizme bağımlılığı nede -~ 
niyle fabrikaların çalışa- 
bilmesi için, emperyalist 
ülkelerden sürekli ithalat 
yapmak, onlardan borç al - 
mak gerekmektedir, Bu konu 


p y , é è 
Milyonlarca işsiz ordusundan bir kısmı iş bula 
bilmek umuduyla bekleşiyor. 


da herhangi bir tıkanıklık 
la, fabrikaların yavaşlama 
sına, durmasına, işten çı- 
karmalara Toar: 
Ve gene bizim gibi ülke 
lerin bu durum nedeniyle 


o kapitalizm gelişirken, kü- 


çük mülk sahiplerini iflas 
ettirirken,oldukça az bir 
kısmını işçi haline getire 
bilir, Büyük çoğunluğu ,bâ- 
şıboş, işsiz yaşamaya iti- 
lir. Ve işsizler sayısı,fi 
ziki ve ahlaki sürünmye i 
tilenlerin sayısı yıldan 
yıla sürekli olarak artar, 
büyür. 

Burjuva politikacılar , 
revizyonistler bile bu iş- 
sizliği, bu gerçeği inkar 
edemiyorlar. Ancak onlar, 
bu sarunu sanki kapitalizm 
altında sürülebilirmiş gi- 
bi göstermeye, bütün bunla 


rın şu veya bu politikacı- 


Lİ 

nın kusurundan ileri gel - 
miş gibi göstermye .özen 
gösteriyorlar,.Ve işsizlik- 
ten “kıvranan yığınları bur 
auva düzenin sınırları i- 
ç tutmaya, burjuva 
tilerin peşinden U 
melerini devam ettirmeye 
çalışıyorlar, 

Yoğun işsizler ordusu - 
nun varlığı kapitalistle - 
rin ucuz işgücü bulmaları, 
karlarını daha da artıra- 
ları için bir fırsat olmak 
tadır. Çünkü işgücünün de 
bir mal olduğundan, kapita 
lizm şartları altında bu 
malın fiyatını da arz ta- 
186p kanunu belirleyecektir 
Patronların çalıştırabile- 
ceğinden ne kadar fazla iş 
gücü varsa işgününün fiya- 
tını da o kadar düşürebile 
ceklerdir. Çünkü milyonlar 
ca işsiz, den ri karı 
nını doyurab için ka- 
pı kapı dolaşmaktadır; dü- 
şik ücrete birisi çalışmak 
istemezse, başka birisi ça 
lışacaktır. 

İkinci olarak, patron - 
lar işsizlerin varlığından 
işçilerin mücadelesini bas 
tırmak, başkaldırmalarını, 
mücadeleye atılmalarını ön 
lemek için yararlanıyorlar 

Özellikle , patronların 
istediği zaman istediği ka 
dar işçiyi kapı dışarı et“ 
me haklarının olduğu ülke- 
mizde, mücadele etmek iste 
yen, mücadeleye atılan iş- 
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Toplu sözleşme dönemi 
gelip çattı ve MESS ile 
«Metal işçileri arasındaki 
çatışma büyürken, bunun 
yanısıra Maden-İş'in kapi 
talistlerin çıkarları i- 
çin çalışan -revizyoist 
burjuva niteliği . -hergün 
bir meselede kendini ele 

veriyor, 
Bilindiği gibi Maden - 
İş revizymistleri "bu 
yıl her fabrikanın gelir 
kaynağına göre sözleşme 
yapacaklarını" açıklamış- 


Yani revizyonistlere 
göre İşçiler önce patro — 
nun tatlı karlarını garan- 
ti altına aldıktan sonra 
arta kalanına razı olmalı 
böylece artan bir sefalet 


ve yoksulluğu kabullene - 
rek kapitalizmin gönüllü 
savunucuları, fedaileri 
olmalıdır. Maden-İş pat r 
ronları kapitalizmin yükünü 
işçi sınıfına taşıtmanın 
açık savunucusudurlar. 
İşçi sınıfı itilmek is 
tendiği sefaletten k “ma 
bilmek, iş ve yaşam koşul 
larını iyileştirmek iiçin 
ekonanik taleplerini for- 
mile etmeli ve mücadele 
gücüne güvenerek bimları 
gerçekleştirmelidir. Bıra 
kalım burjuvazi bu talep- 
leri nasıl karşılayacağı- 
nı düşünsün. Çünkü siste- 
min sorumlusu proletsrya 
değil burjuvazidir ve pro 
leterya kapitalizmin fatu 
rasını ödemeyi reddetmek 
ve kapitalizmin yıkımını 
sağlamakla görevlidir. Ay 
rıca Maden-İş boşuna bu 
yıl patronların az kâr et 
tiğini göstermeye çalışma 
sın. İstanbul Sanayi Oda- 
sının herkesle dalga ge - 
çercesine bu sene kârları 
nın $100 artmış olduğunu 
açıklaması hatırlardadır, 


değildir, Bunu yapan Ma - 


» çe ÖZEN < 


den-İş her yolu deneyerek 
işçi sınıfını teslim alma 
ya çalışacaktır, Zaten re 
vizyonist sendikacılık 
burjuvazinin bir kolu ola 
rak, işçi sınıfını uysal- 
laştırmak, sınıf mikadele 
sinin ateşini söndürmekle 
görevlidirler ve bunun i- 
çin devrimci-sosyalist 
maskesini kullanmaya mec- 
burdurlar. 


MADEN-İŞ METAL İŞÇİLERİNİ 
SATIŞA HAZIRLAMAYA 
ÇALIŞIYOR: 


Maden-İş patronları iş 
çi sınıfını uyuşturmada , 
münkün olmadığında mücade 
leyi bastırmada veya çar- 
pıtmada uzmanlaşmışlardır 
Bu gibi şeyler Maden-İş'- 
in yoz bürokrat patronla- 
rının ihtisas alanına gir 
mektedir. Bütün mahareti- 
ni kullanan Maden-İş pat- 
ronları metal işçilerini 
nasıl edipte sessizce sa- 
tabileceğinin hesaplarını 
yapmakta ve uygulamakta - 
dırlar. İşçiler bu hesap- 
ları boşa çıkarmalıdır. 

Maden-İş patronları 
sözleşme taslağı hakkında 
açık hiç bir bilgi vermi- 
yorlar. Güya bunu bir giz 
lilik gereği imiş “gibi 
göstermeye çalışıyorlar , 
Aslında Metal İşçileri - 
nin satış belgesine göste 
receği sert tepkinin kor- 
kusu onları böyle bir yol 
izlemeye itiyor. Aynı za- 
manda onlar meselenin sü- 
rece bırakılmasıyla işçi- 
lerin mücadelesini söndür 
meyi de hesaplıyorlar, 

Bunun böyle olduğu Ma- 
den -İş patronlarının alı 
şılagelmiş vaatlerden ve 
şatafatlı ekonomik müca- 
dele çağrılarındandikkat— 
le Kaçınmasından da bel- 
li olmaktadır. Maden-İş 
patronları iyi biliyorlar 
ki böyle bir tutum aldı - 
ğında, ileride işçilerin 
mücadele azmini boğabil- 
mek çok daha zor olacak - 


tır, hatta patlak veren 
çatışmalar kendisini 'de 
ayaklar altına alacaktır. 
Metal işçilerinin devrim 
ci potansiyeli Maden - İş 
revizyoistlerinin bu hi- 
leleri uygulanmaya zorlu - 
yor. Bu sene "MESS'iezece 
ğiz" türünden burjuva ka- 
takullilere dayalı blöf 
ler yok, dikkatli bakılır 
sa Maden-İş MESS'in elini 
öpeceğiz demektedir, r El 
altından yaydıkları para- 
sızlık ve DİSK'in deste - 
ğinden yoksun bulundukla-— 
rı propagandası, bu el 
öpme merasimini haklı gös 
temek için yapılmaktadır. 

Maden-İş patronları sa 
dece işleri sürümcenmeye 
bırakmak, vaatlerden ka - 
çınmak ve böylece “metal 
işçilerinin potansiyelini 
söndürmeye çalışmakla kal 
myor, am aynı . Zamanda 
dolaylı yollarla işçileri 
satılmaya ikna etmeye ça- 
lışıyorlar. 

Maden-İş işçileri top 
lu sözleşme politikasına 
teslim alabilmek için bir 
demokrasi güldürüsü tez - 
gahlamayı da denemekte ə 
Toplu sözleşme kamiteleri 
(TSK) kurmaktadır. Güya 
bu komiteler işçi istekle 
rini aşağıdan yukarıya i- 
leteceklermiş, Maden-İs 
patronları işçilerin. ne 
istediklerini bilmiyorlar 
m. ki, bu meseleyi bir mu 
ama haline getiriyorlar. 

Bilmemezlik edemezler 
çünkü en azından DSM' nin 
toplu sözleşme taslakları 
işçiler tarafından birçok 
fabrikada Maden-İş patron 
larının gözüne sckulmus - 
tur. Döktaş'ta, Profilo, 
Telra'da böyle oldu. İşte 
Maden-İş patronları ' tam 
da işçilerin ekonanik ta- 
leplerini iyi bildiği i- 
çin böyle bir güldürüye 
baş vurmaktadırlar. “TSK 
örgütlenmesi metal işçile 
rinin devrimci potansiye- 
lini öğütmeyi amaçlayan 
bir değirmen olarak ileri 


sürülmüştür. Sadece 
bir süs, bir demokrasi 
güldürüsü olan TSK'dan 


hangi sonuç alınırsa alın 
sın, revizymist patron - 
lar metal işçilerine ken- 
di hazırladıkları taslağı 
dayatacak lardır, Bunu 
kendileri de açıklamakta- 
dırlar, 

Bu yollarla Metal işçi- 
lerini eli altında tutama 
yan Maden-İş elinden œl- 
diğince tehdit ve baskı 
uygulamakta sosyal-faşist 
yüzü iyice görülür hale 
gelmektedir, 

Maden-İş patronları ë- 
zellikle kendiliğinden mu 
halefetin ve DSM'nin güç- 
lendiği önemli fabrikala- 
ra İGD-IKD'li beslemeleri 
seferber ederek işçile- 
ri korkutmaya DSM faaliye 
tini engellemeye çalışı - 
yor. Demir-Döküm, Profilo 
işçileri bunun en canlığı 
neklerini görüyorlar, Dök 
taş'ta ise 450 işçi 
DSM saflarındaki Si 
leci birliği onları acız 
bırakmıştır, 

Maden-İş "bu yıl her 


fabrikanın gelir kaynağı- 


na göre sözleşme yapacak- 


larını“ açıklayarak ilk 
sinyali verdi. Maden- İş 
işçileri böyle bir satı- 
şa hazırlamak için yeni ir 
zaladığısözleşmeleri vesi 
le yapmakta, onları rek — 
lam etmektedir. Saat üc — 
retlerine 25-25 zam alı — 
nar bir sözleşme revizyo - 
nistler için ' iyidir , 
"Philips ve Döktaş'ta a- 
lanan 28-30 liralık ücret 


ği sadaka bu kadar 
tır demek istiyor ve bu - 
nun adını zafer koymak i 


çin bugün bu türden maska 
ralıklar yapıyor. 3 
Maden - İş, MESS'e u- 


şaklığın, devrimci işçile 
re düşmanlığın bir örneği 


ni daha verdi. 
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Maden-İs patronları 
ihanet belgesini imzaladı 


İŞÇİLER REVİZYONİST ÇEMBERİ 
KIRMAYA KARARLIDIR 


Döktaş fabrikasında yapılan toplu sözleşme gö - 
rüşmeleri nihayet revizyonist Maden-İş'in işçileri 
satmasıyla sonuçlandı, 
DSM sonucun böyle olacağını, : revizymistlerin 
gerçek niteliğini işçilere açıklamıştı. Bütün işçi- 
ler bu duruma şaşırmadılar, 
Maden-İş patronları Döktaş'a gelip bü ihanet bel- 
gesinin işçilere kazandırdığı nimetleri anlatmaya 
çalıştılar. Fakat DSM etrafında birleşmiş Döktaş 
işçileri onları lanetlendi yüzlerine tükürerek, nu- 
tuk atmalarına fırsat bırakmadan onları kovdu. 
Şüphesiz revizyonist patronlar bu durumdan 
kendileri açısından ders çıkarmışlardır. Artık işçi 
lerin onların sosyalist maskelerine, Iyalanlarına 
kanmadıklarını kendi gözleriyle görmüşlerdir.Bunin 
için devrimci mücadeleyi durdurmak için yeni oyun- 
lar deneyeceklerdir. 
Döktaş işçileri mücadeleye devam etmekte kararlı 
dırlar. DSM revizyoist sendika patronlarının ihane 
ti üzerine dağıttığı bir bildiriyle işçilerin görev 
lerini şöyle belirlemiştir: 
DÜRÜST, DEVRİMCİ, DSM'Lİ İŞÇİLER: 
Görevlerimiz şunlardır: 
I-Açık olan Maden-İş patronlarının ihanetini en 
geniş şekilde bütün ayrıntılarıyla tüm işçi kitle- 
sine kavrat, Her meselede olduğu gibi bu meselede 
de kendini mücadelenin merkezine koy. Kendine arka- 
dan giden biri gözüyle bakma önder ol, önderlik yan 
2-Toplu sözleşme görüşmeleri bitti, İşveren we 
sendika patronları temizlik hareketine girişecekle” 
lerini ilan ediyorlar, Birinci planda "belalı" işçi 
leri işten atmayı düşünüyorlar. Buna karşı uyanık 
ol. Bırak önder işçilerin işten atılmasına kayıtsız 
kalmak 450 DÖKTAŞ işçisinin herhangi birinin kılına 
bile dokunmalarına fırsat tanıma. Tavır açıktır:Bir 
lik olup DSM önderliğinde direnmek, 

Artık irademizi temsil etmeyen temsilciler is- 
tifa etmelidir, Gerçek temsilcilerimizi kendimiz se 
seçmeliyiz. Bu konuda sendika patronlarının her tür 
lü gerici çözümünü kabul etme, (Atama vb.) 

4-Atama yoluyla tepeden atanmış sosyal-faşist 1o 
cal temsilcisi istifa etmelidir, Bu temilciyi de 
kendimiz seçmeliyiz. Zaten bu durumun farkında olan 
lokal temsilcisi de: "sırtımda yumurta küfesi yok 
ya bırakıp Petkim'e giderim" diyor. 

5-D6M'nin doğ levrinci perspektifini yitirme., U 
iutma ki mevzi zanma taktiği eski we geridir. He- 
lef: Gerçek sınıf sendikasını kurmak...Bu bizim i- 


çin uzak değ ildir zafer bizi bekliyor. 
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ndiği gibi 


bitsin, 

MESS ile tutusulacar sa 
vaşta MESS patronlarının bu 
ilk ve önceden bilinen sal 
dırılarına taviz verilir, 
teslim olunursa işte o za 
man metal işçilerinin kuv 
veti, mücadele gücü azala 
caktır,işçi sınıfı bu de- 
magojilere kânmamalıdır. 

İşten atılmalar karşı- 
sında bu tavrı alan Maden 
İş, uslu durmayacak olan 
devrimci işçilerin iş — 
ten atılmasını da amaçla- 
maktadır 

Metal işçilerinin eko- 


DSM önderliğinde 


2000 fırın igsi d 


işçi kı 
likle topluişsöz 
döneminde dünde 


vur UZ 


igşmsieri 


Gaziantep Tek Gıda-iş 


me getirilir. Pat ail teh- nomik talepleri ve iş qü- 2. şubesinde DSM nin et-' le kete rai Ni 
liki orduyu işcileri at VvVencesi için vereceği mü m S 7 
mak, isq Leri n mücade! esi cadele MESS patronlarının eri ve limen eme A 
ni baltalamak ister.MESS e yanısıra Maden-İş reviz i alarak s 
bağlı fabrikalarda işten nistlerini de Me lez e a e mn a ai ~ 
r ima. söylentiler doi EARN yi savsaklayarak ve 2.Şu renişe geçtiler. lar. 
zin başarıya ulaşamaz . be yönetimine yetki ver- iren 
iyor VE Dex) piri Ga ig Bu ikisi tek bir bütündür meyerek DSMyi güç durum- veri Türkiş Bölge neti 
ya başlanıyor Kapitalist burjuvazi ve $ 

A n ür ame KESEİKEMEL DE SE n cevab direniş Old vi Bi 
memek, harcamamamı z için İş'in iyice açığa oE Er nin rr cr in isçi 3 ri 

(iş tılmalara karşı kan burjuva tabiatı karşı 5 Se 
micade li kastediyor) her sında tabii ki sessiz kal YE n 7 
arkadaş iç yönetmelik tü- myorlar, Metal işçile - BASLI A m m Ñi 
21 yarak disiplin - ri artan bir nefret ve mü ki 


İZLER, Pide ve Sökün İncileri öl cakir ayında yapılnanı Mİ iran 
Gereken Toplu İş öözleşmenizin bu günexad r irgalansanıştır.. de e 


Paiki genel Herkez tarafından Gaziantep (ubeniz Tok-B14a-İş 2.nolu p 


ı maceracı- cadele arzusuyla Maden-İş 
ık yapmadan bu toplu in revizyonist patronları 
sözleşmesini atlatalım nı yalnızlığa itmişlerdir. 
sağrısını yapıyor, Metal işçileri Maden — 


elik ep İş'i terketmeye, yıkmaya ,übenize Toplu sözleşme yetkisi vermedigi gibi Grey yetkioläšdo ED 
u , uslu durun yok- ve sınıf sendikacılığını = “a 
a İsi tilarsan YG benimsemeye bet kini gallaraktadır..Du tutunu ile patronların yanında olduğunu açıkça 
rüldüğü gibi bu çağrıyı Ma den daha açıktır. Veter- koymaktadır. Biz DSM (Devrinci Sendika Muhalefeti) Ünderli inde 
İş ve MESS patronları ki bir çıkış yolu görsün iz 
taktas vr E ste MU AGIN Vr olâujlumız bu direnişi bu haklarımızı alana kadar direnişiziz i ai 
Mıden-İş'in MESS'ten fark İş çemberinin zayıf nokta a 300 e yakın Arini a direnişi zi güzüüğnektöyiz. 20 


li söylediği şey nedir ? larından yarılması ve sı- e R 


iç, nıf sendikasının kurulma- 


gi wtılmştır.Ya Yaşasın D2X Sını bilinçli ka Bata 


rünürde Maden-İşher sı gündemde bir meseledir 
zamanki "akılcılığı ve ma ve her geçen gün aciliyet 
coracılığa karşı oluşuyla kazanmaktadır 


burjuva uşaklığına devrim 
ci bir kılıf geçirmeye 
çabalıyor! işçiler Kuvvet 
lerini harcamamalıymışlar 

Ne kadar çürük bir id- 


Metal işçileri DSM ön- 
derliğinde kenetlenecek , 
Maden-İş'i fabrika kapıla 
rından kovacak ve sı = 
nıf sendikalarını kendi el 


F dia: Tam tersine, işçi sı 
nıfının mücadele gücünü , 
kuvvetini ancak ve ancak 
mücadele artırır, İşçi sı 
nıfının gücü, kuvveti pil 
değildir ki kullandıkça 


Otosan 


leriyle yaratacak, güçlen 
direcektir. 

DSM'li işçiler, devrim 
ciler bunun için öne atıl 
malı, çabalarını 10 katar 


tırmalıdırlar. 


İŞTEN ATILMALARA KARŞI 


ŞARTELLERİ İNDİRELİM 


İşçi Arkadaş; 

İşveren san günlerde O 
tosan'da yeni tuzaklar,en 
trikalar peşindedirler. 
"Deneme süresi" adı altın 
da işe alınan kalifiye ve 
vasıfsız işçilere 2200 İL 
ile 3000TL arasında çok 
düşük Ücret veren işveren, 
FRP ve Montaj bölümlerin- 
de çalışan işçilere "üc - 


Ftit izin» verdiğini bil 


“direrei, işçileri fabrika 
odan uzaklaştırmıştır. 


= ye maç 
e 


“Otosan'ın yiğit iş 


almaktadırlar. İşverenle | 
her zaman uzlaşan ve onla 
rın düzeninin bir parçası 
olan Cevher-İş sendika 
patronlarıda, bu toplu iş 
ten çıkarmalar karşısında 
sessiz kalarak 'işverenin 
yanında yer almştır. Bu 
işçi sınıfı düşmanı hain- 
ler, geçenlerde iş cinaye 
tine kurban giden iki iş- 
çi kardeşimiz içinde ses- 
sia kalmışlar ve onların 
"kendi hataları ile öldü- 
e söyleyerek patronu 
temize çıkar.aya çalışmış 
lardır. 
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patronların, hemde sendi- 
e 
o a e- 

ğeceksin, 
SENİN İÇİN BİR ÜÇÜNCÜ YOL 
YOK! 

İşçi arkadaş! i 

İşten atılmalara ai 
şı DSM etrafında birleş 
örgütlen| Kapitalist pat- “ 
ronların, sendika patron- 
larının yüreğine korku sa 
lan direnişlerinde deria iae İşveren 
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“Urfa Belediye İşçileri - 
HAKLARIMIZI ALMANIN YOLU 


# 
MÜCADELEYE ATILMAKTIR. 
Belediyeye Bağlı değişik iş alan miz destekledi. Bu arada sanayide - 
f larında çalışan, Genel-İş'e „ üye çalışan devrimci işçiler,grevimizi 
k 1200 işçi, 3 aylık maaş ve ikramiye destekleyen DSM imzalı pankartıyla 
e a lerin ödenmemesi ve bazı sosyal hak slogan atarak grev alanına 
y ların alınması için 15 Ağustes günü (geldiler ve mücadelemize omuz verdi 
greve başladı. ler, grevimizi desteklediklerini be 
AA Feformcu, sendika yönetimi, Şuoe. o lirten mesajlarını da grevci işçile 
sig «seçimlerine 2 ay kadar kısa bir sü- re okuduk. 


t 


© ğa ve sefalete 


re kaldığı için, işçilerin nezdinde 
sözümona puan toplamak için, mücade 
le ediyor görünebilmek için, greve 
taraftar, göründü. 

© Grevimizi Urfa halkı ve değişik 
o alanlarda çalışan sınıf kardeşleri- 


Tİ i l i ] j 7 
r miry ilan partilerin tümü devletin düze- 
nin korunması gerektiğinde birleşiyor. AP 


bi ger 5 Aa MAP, MSP 
si, FN © gerici, faşist partiler rejimin "mikemre 1” olduğu- 
Sİ nu bitün kabahatin CHP hükümetinden geldiğini söylü 


yor. CHP ise sanki sıkıyönetimi ilan ederek, süngü 


— Öğücünlü halkın tepesine dikilmesi, yoksulluğun ve a- 


cının kat kat artmasını sağlamamış gibi; "faşizmin 


Sİ O kahrolduğundan" bahsediyor. O da halkın çektiği -e- 


ziyetleri diğer partilere yiklüyerek-devleti, parle 


mentoyu,temize çıkarıyor. TİP, TSİP gibi 'revizyo- 


nist partiler de devletin ve düzenin korunarak, ba- 
-zı yasalar değiştiği zaman, parlemento yoluyla hal- 
avuşacağını 


kın özgürlüğe, sosyalizme k ileri sürü - 
yor. 

Gerici faşist, revizymist patronların hepsi es- 
kisi kadar olmasa da halka bazı vaadlerde bulunuyor 


“CHP halk iktidarını kurmaktan, revizyonistler sosya 
- lizmden; diğer gerici, faşist partiler refah ve mut 


luluk getirmekten bahsediyorlar. 

Böyle yapıyorlar çünkü; milyonlar işsizliğe açlı- 
itilmekten kurtulmak, iş, ekmek ve 
toprak istiyor, milyonlar süngü gücü ile ezilmek,po 
lis ve faşist baskısı ile, yasaklar, vur emri, teh- 
ditler altında yaşamak istemiyor. Emperyalistlerin, 
IMF'nin kölelik emirlerine boyun eğmek istemiyor.E- 
mekçiler özgürlük ve sosyalizm istiyor. 

çiler, köylüler, gençlik çalışanlar bu istekle 
rini parababalarının zulüm düzeni yıkılmadan yasak 
Jar çiğnenmeden, süngüye, zorbalığa direnmeden ger- 
çekleşmeyeceğini görüyor ve mücadele ediyor. 

Burjuva, revizyoist, faşist partilerin acele et 
meleri, bir yandan her türlü baskı ve zulmü onaylar 
ken, halka yalan söylemelerinin, birbirlerini kötü? 
leyerek düzeni, devleti temize çıkarmak isteneleri- 
nin nedeni budur. İç yüzlerinin düzenin pislikleri- 
nin açığa çıkması, halkın parlementeonin bir aldatma 
ca, bir öevezelik yuvası olduğunu görmeye başlamala- 
rıdır, Onlar halkı tek doğru yoldan çevirmek, düze 
ni aklamak için birbirleriyle dalaşıyor gözüküyor- 
lar. Fakat halkın ezilmesi, aşağı ına, yasakla 
rın artmasına gelince hepsi birliktedir, kolkoladır 

Ya hergün alçalmaya, ezilmeye, kapitalistler ve 
eman saltanatı sürsün diye ölmeye devam edea 
ceğiz; 

Ya da büyük burjuvazi ve toprak ağalarının ikti- 
Garını yıkmak, emperyalistlerle bütün bağları kapar 
mak için, iş, ekmek, toprak özgürlük için mücadele 
ye, gerektiğinde bu dava için can vererek mücadele- 
ye devam edeceğiz, Ümür boyu aşağılanmaktansa, bas- 
kı ve acıyı kökten yıkmanın doğru yolunu seçeceğiz, 
Elbette ikinci yol,bu yol için; 

İşçilerin, emekçilerin iş, ekmek, toprak, özgür- 
lük için mücadelesi, işte tek doğru yol, gerçek yol 
budur, Bu yola kararlılıkla, cesaretle devam etmeli 
viz. 

Burjuva partilerin aldatmacalarına, seçimlere 
parlementoya hayır. 

Hiçbir partiye oy veme, 

Doğru yolda ilerlemek, büyük burjuvazi ve toprak 
ağalarının egemenliğini, devletini yıkmak için, iş, 
e toprak ve Özgürlük için örgütlen ve mücade- 

et. 


Grev boyunca sendika yönetimi iş- 
verenle uzlaşmaya çalıştı. Grüşme- 
lere bizim de gitmeniz üzerine bi - 
zim yanımızda göstermelik tavır al- 
mak Zorunda kaldı, Bir hafta sonra 
haklarımızı alarak grev sma erdi , 


ley, 


n sm“ 


Emperyalist tekeller 
yeni hesaplar pesinde 


ça kötüleşen ` buhrandan 
kurtulmak için 
emekçi sınıfların sırtına 
daha çok basıyorlar, di - 
ğer yandan emperyalistle- 
re , sosyal-enperyalistle 
re kapıları daha çok aşı- 
yorlar. Şüphesizkibune 
selenin bir yanıdır.Diğer 
yani ise ABD emperyalizmi, 
sovyet—sosyal-emperyaliz- 
mi, batılı emperyalistler, 
Türkiyeyi -daha çok soymak, 
daha fazla imtiyaz < elde 
etmek ve daha tam, daha 
doğrudan kendi yanlarına 
çekebilmek için uğraşıyor 
lar. Son 1-2 yıl içinde 
ABD ve Batılı emperyalist 
ler, rakip emperyalistle- 
rin kendileri aleyhine 
gelişmesini önlemek, Tür- 
kiyedeki devrimci mücade- 
lenin durdurulması için 
adımlar atıyorlar. IMF 
ve diğer uluslararası kır 
ruluşlar ülkeyi mali ola- 


rak tam kontrolları alt- 
na aldılar. İstedikleri 


rı bile onlar belirliyor. 
Hükümet, emperyalistlerin 
emirlerini şirin göster - 
mek, sanki emekçi yığınla 
rin yararınaymış gibi sun 
mak için sürekli v yalan 
söyleyen bir kukladan baş 
ka birşey değildir. ABD 
ve batılılar askeri alan 
da istediklerini “elde 
ettiler. Üsleri artık da- 


-ha rahat kullanıyorlar.As 


keri bağlarını güçlendiri 
yorlar. Hakim sınıflara 
siyasi baskıları artıma- 


| ları,'orduyu emekçi sınıf 


lara karşı harekete geçir 
meleri, devrimci mücadele 
yi daha cesaretli bastır- 
maları için teşvik ve 
yardım ediyorlar. 
Geçenlerde, İMF, CECD 
ve diğer uluslararası te- 
kellerin temsilcileri Tür 
kiyenin en lüks otellerin 
de bir dizi önemli karar- 
lar aldılar, ABD ve Batı- 
lılar daha çok taviz ve — 


sini, öğütlerine uyulması 
nı tavsiye ettiler, Hakim. 
sınıfların siyasi baskıla 
rı daha da artırmalarını 


karşı ordusuyla, sıkıyöne 
tim generalleriyle daha 
çok saldırıyor. Bu ülke 
üzerindeki emperyalist re 
kabetin pazarlığın gittik 
çe artmakta olduğunun ka- 
nıtıdır. İşçilere, tüm çâ 


lışanlara, aydınlara, de- 
mokratlara emperyalizme , 
sosyal-emperyalizme, ha - 
kim sınıflara karşı müca- 
delenin daha da gelişti > 
rilmesi, yayğınlaştırılma 
sı ve güçlendirilmesi ge- 
reğini hatırlatmaktadır. 


İstanbul Tersane Fabrikası; manuuzu 


ORDU VE POLİSİN 
PATRONLARIN UŞAĞI OLDUĞUNU ÖĞRENDİK . 


Bizler Meltem Tersane 
işyerinde çalışan 165 iş- 
çiyiz. Yıllardan beri sa- 
tılmış sendika patronları 
nın etkisi altında ne ya- 
pacağımızı bilmeden kıvra 
niyorduk. Bazı arkadaşlar 
dönem dönem bu sendikayı 
başımızdan atalım, yerine 
DİSK'i getirelim diyorlar 
bazıları DİSK'inde hayat- 
ta gördüğümüz kadarıyla 
bundan farksız olduğunu 
söylüyorlardi ve Oo sınıf 
bilincinden yoksunduk. Ve 
bu böyle devam ederken ,Ey 
lülün 9/9-1979 sabahı içi 
mizdeki kin nefret artık 
çekilmez oldu. Bir arkada 
şım.z 10 günlük raporunu 
bitirip işbaşı yaptı.Fa - 
kat bu arkadaşımız, dok - 
torlar iyi teşhis koyama- 
dığı için hastalığı devam 
ediyordu. Tekrar hastaha- 
neye gitti ve doktorlar 10 
gün daha rapor verdi, San 
ki raporla hastalık iyile 
şirmiş gibi. Oysa arkadaş 
her gün zayıflıyor ve ölü 
me terk ediliyordu. Buda 
yetmiyormuş gibi rapor bi 
timinde arkadaşı namussuz 


nun çıkarlarını Ssavunamaz, 


kadar 


Bu bir haftalık kısa bir süre bile 
bütün sendika patronla 
rı gibi, reformist sendikacılar da 
işçi sınıfına önderlik edemez ve o~ 


gösterdiki 


işveren vekili müdür ça - 
ğırıp senin işine sa vwe- 
riyorum demiş, Arkadaş 

geldi. Arkadaşlar beni iş 
ten attılar, sebep hasta 
oluşum dedi. Bir arkadaş 
çıktı ve; Arkadaşlar bu - 
gün buna yarın o hepimize 
aynı şeyleri yapacaklar . 
Bunların gözü doymaz, biz 
çalıştığımız sürece bize 
ekmek veriyorlar, : o rda 
kıtkanaat ve hepbirlikte 

çalışmyoruz dedi. Ve iş- 
de yılların kini, nefreti 
patladı. Kahrolsun patron 
lar diye haykırdık, her - 
kes işi bırakdı. Bunun ü- 
zerine patron fabrikayı 

terk etti. 4 saat sonra 

satılmş sarı sendika ağa 


ları Limandot İş (Türk-iş' 


e bağlı) geldi ve .'bize 
sizler doktora para verip 
rapor alıyorsunuz, ya ça- 
lışın yahut sizi işveren- 
le baş başa bırakıyoruz 

deyip çekip gittiler, Ar- 
kasından, ordu, polis,Jan 
darma Fabrikayı sardılar, 
içeri girdiler ve bir 
Başçavuş bağırarak sizi 
hepinizi Selimiyeye tıka- 


rım herkes çalışsın dedi. 
İlk defa böyle bir olayla 
karşılaşıyorduk ne yapaca 
ğımızı şaşırdık aramızdan 
bir arkadaş herkes işinin 
başına dönsün, çalışmasın 
deyince öyle yaptık .Pat- 
ron ve yandaşları kanutan 
larla toplantı yapdı. Ara 
mzda tek, tek dipçik ve 
joplarla 16 kardeşimizi 
daha aramızdan aldılar.Mo 
ralimiz son derece bozul- 
du ve ordu polis durmadan 
güçleniyordu herkesin ba 
şına bir asker bir polis 
dikiyorlardı, öyleki 2 
kişinin konuşması yasak - 
landı ve polis durmadan 
bizlere kadın erkek iliş- 
kilerinden bahsedip bizi 
oyalamaya çalışıyordu. Bu 
nun Üzerine bazı arkadaş- 
larının gözlerinden yaş - 
lar geliyordu. Bu korku - 
dan değildi, Kin ve nefre 
tin bir ölçüsüydü. Buda 
yetmiyor eve gidip geliş- 
de servis arabasında Po - 
lis ve Jandarma da birlik 
te geliyorlardı, burda 
bir kanuşturmayarak bizle 
ri aldatma, sömürüye de - 
vam etmesi için yeni kur- 
duğu HİSAR BANK, A.Ş, adı 
na hepimize 500 tl.bin he 
sap açtığını söyledi her- 
kesin bu bankaya para ya- 
tırmasını yüksek Faiz ve- 
reoceğini söyleyip elimiz- 
deki 5-10 kuruşu da alma- 
yı hedefliyordu, 

Biz işçiler olarak bu 
<endiliğinden yaptığımız 
mücadeleden yıllardan be- 
ri Ordunun, Polisin Pat - 
ronların birer uşağı oldu 
ğunu öğrendik ve ne Türk- 
İş'in ne kendine Devrimsi 
diyen DİSK'in bizim sendi 
kamız olmadığını ve kendi 
sınıf sendikamızı kurma - 
dan gerçek haklarımızı a 
lamyacağımızı öğrendik, 


2 Yılında 
DEM 


öğrettiği? 


fkź önce 16 Fylül günü işçi 
sınıfı alk ee politik hakları 
nı ortadan kaldıran Devlet Güven - 
lik Mahkemeleri kurma girisimine bti 
| yük sanayi merkezlerinde kısmi bir 
grevle cevap verdi. DOM direni - 
şi işçi sınıfının politik özgürlüğe 
duyduğu şiddetli ihtiyacı , bur ju 
va sendikaların bütlin grev kırıcı ça 
balarına rağmen ortaya koymaktaydı. 
Makim sınıflar işçi sınıfının öz - 
girlik ve sosyalizm yoluna DM gibi 
engizis yon mahkemeleri dikerek bir 
çırpıda basi ırı kazanmayı umuyorlar- 
dı, DOM, büyük burjuvazi ve toprak 
sahiplerinin egemenliğinin kayıtsız 
şartsız siirmesinden başka her şe - 
yin yasak olması demekti. DOM, bas- 
ta işci sınıfı ve bütün emekçilerin 
özdürlük nücadelesini, sendikal ve 
derokratik ördütlenmesini ezmenin 
varaıcıydı. işçi sınıfı bütün halka 
sıkılan bu yumruğa en önde yürüye - 
rek karşı Koydu. Ru direniş örgüt — 
süzdü, ve burjuva revizyonist sendi 


ka yöneticilerinin orev kırıcı bü - 
Gin baltalamalarına rağmen, polis ve 
Ordu ile elbirliği yaparak ,ikiyüzlü 
tutun takinarak yaptıkları saldırı 
va rağmen, hakim sınıfları gerile - 
ter bir eylem oldu. Hakim sınıflar 
en kararlı ve uzlaşmaz düşmanı işçi 
sınıfını karşılarında buldular, DGM 
direnişi binbir ihanet ile yüzyü- 
ze olduğu halde, kendiliğinden hare 
kete veçen isçi sınıfının, devrimci 
bir önderlikle yönetildiği örgüt - 
| lü bir güçle harekete geçtiği zaman 
hakim sınıfların yasaklarını DCM'le 
rini çiğneyip geçmekle kalmayacağı- 
nı Kapitalizmi avaklar altına ala 
bilecek güçte olduğunu gösterdi. 
Profilo işçileri DM direnişinin 
gözipek ve korkusuz bir mücadele 
örneğini verdi. Polisin fabrikayı ku 
şatmasına iki gün geceli gündüzlü 
taşla, sopayla karşı koyarak diren- 
di, Protilo işçilerinin mücadele slo 
| ganı; “ölmek var dönmek yok"tu. Bir 
Frofilö işçisi polis kurşunuyla öl- 
dürüldü. Profilo işçisinin korkusuz 
oy lemi, işçi sınıfının özdürlüğe duy 
dudu karşı konulmaz isteğin ve ha - 
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ie) Daha Amasya'da Çeltek ocağın =- 
Vi dan 16 işçinin cesetleri çıkarıl- 
Ez madan, Soma'da Ege linyit işletme 
“ lerinde 6 işçi karbonmonoksit ga- 
tE zandan zehirlenerek öldü.Nedeni i 
se her zaman olduğu gibi işvere ~ 
© min kasıtlı ihmali. Ocakta,elek - 
= trik sisteminde meydana gelen arı 
o. Za, bozük jeneratörün devreye gir 
© memeşi dolayısıyla havalandırma 
tertibatının çalışmaması,sonuç : 
© 5 işçi öldü. Uç işçi ise komda, 
zi Bunlar sâdece burjuva basina 
© — Yansıyan binlerce kazadan sadece 
bir-iki tanesi. Oysa, son dere - 
Se sulandırılmış burjuva istatis-, 
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direnişinin z 


İŞ CİNAYETLERİ 


nin bile sakl r 
E ye | 


o sizliğe VEM ve eğitimsiz bıra — 


kim sınıflara muazzam kinin dile ge 
lişiydi. 

Yasaklar çiğnenecek, kayıplar ve 
rilecek ve ner ileri adım böyle atı 
lacaktır. 

Polise karşı kararlılıkla dire- 
nen Profilo, ordu birliklerinin di- 
renişi kırmak için verdiği "söze" , 
aldatmacaya inandı. Mücadele Profi- 
lo işçisine ordu konusunda burjuva 
hayaller beslemenin ne kadar yanlış 
olduğunu öğretti. 
= İsçi sınıfı ve emekçi halkın poli- 
tik özgürlüğe, örgütlenmeye, sosya- 
lizmi savunan gazetesini hiçbir kı- 
sıtlama olmaksızın yaygınlaştırma , 
mücadelenin önüne konan yâsak ve sı 
nırlamaları kaldırmaya...şiddetle ih 
tiyacı vardır. Ve bu istek son'dere 
ce köklü, derindir. Profilo direni— 
şi politik özgürlüğü elde etmek i - 
çin korkusuz ve gözüpek mücadelele- 
rin doğru yolunu gösterivor. 


KAPİTALİZM YIKILMADIKÇA 


SON BULMAZ 


yılar sadece sigortalı o işçileri 
kapsamaktadır. Oysa SSK kapsamın- 
daki işçilerin çalışan nüfusin on 
da biri olduğu düşünülürse bu sa- 
yının gerçekte kat be kat faz - 
la olduğu ortaya çıkar.) 
Kapitalistler, işyerlerinde en 
küçük enniyet önlemi bile almak is 
temezler. Çünkü bu önlemler için 
yapacakları masraf onların kârla- 
rının azalması demek olan gerek - 
siz harcamalardır. İşçilerin işka 
zalarında Ölmesi ve sakatlanma -= 
sı onların kârlarını etkilemz , 
çünkü işsizler ordusundan onla — 
rın yerini alacak omilyonlarcası 
ri : : 
Kapitalistler, her işkazasın - 
dan sonra neden olarak işçilerin 


odikkatsizliğini,cahilliğini göste 


rerek işledikleri cinayetlerin so 
rumluluğunu işçilere yüklemeye ça 
lışırlar, Oysa, işçileri dikkat — 


kan neasa Bunun, pita tek i “cevabı 


O.  REVİZYONİST BARİKAT 
YIKILMALIDIR. 
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lő Eylül, işçi sınıfının burjuva 
revizyonist sendika patronlarına e- 
zici darbeler indirmeden işçi müca- 
delesini geliştirmenin, ileri bir a- 
dım, atmanın olanaksız olduğunu a- 
çık seçik ortaya koydu. 16 Eylül'de 
işçi sınıfı DİSK'in burjuva revizyo 
nist yöneticilerinin ağır bir darbe 
sini, ihanetini yaşadı. 

DİSK yöneticileri DM ' leri en - 
gellemek üzere genel areve aidilme- 
sine taraftar gözükürken, işçi sını 
fını gelecek saldırılara, tamamen: sa 
vunmasız bırakacak ,işin içinden Sıy 
rılmayı sağlayacak şekilde hareket 


ettiler, Şimdi şanlı Profilo dire- 
nişi gibi sözleri bol bol söylemek- 
ten çekinmeyen DİSK yöneticileri , 
Profilo işçileri polis kordonu al - 
tında iken işçilerin bir kısmını e- 
ve göndererek işçileri mücadeleden, 
çatışmadan vaz geçirmeye ikna ede - 
bilmek için dil döküyordu. Direniş 


isterler,Bu nedenle çeşitli yol - 
lara başvururlar. Bunlardan bir 
tanesi eğitinsiz, acemi işçi | 
çalıştırmaktır. Çünkü vasifsız iş 
gler kalifiye işçiden daha düşük 
ücretlerle çalışırlar. 

İşçiyidaha fazla sömürebilme- 
nin bir yolu da onun fizik gücü —- 
nün üstünde çalışmaya zorlamak — 
tır. Aldığı düşük ücretlerle yaşa 
mni sürdürmesi olanaksız hale - 
gelen işçi biraz fazla ücret ala- 
bilmek için verdiği prim mesai gi 
bi uygulamalarla daha fazla veda 
ha hızlı k Zorunda bırakı— 
lr. İşte bu yıpratıcı çalışma 
Şartları, çok kötü olan yaşana ko 
şullarıyla birleşince işçinin aşı 
rı yorgunluk nedeniyle dikkatinin 
dağılmasına neden olur. Zaten hiç 
bir enniyet önleminin alınmadığı 
işyerlerinde bu zor şartlar altın 
da çalışan işçinin işkazası sonu- 
cunda ölmesi veya sakatlanması te 
sadüfi, beklenemez bir olay değil, 
bilerek işlenen cinayetlerdir. 


Görüldüğü gibi işkazaları kapi Oo—| * 


talizmin tabiatından doğmaktadır. 
Ve bunların : son bulması e e 
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başlamadan UCM'lere karşı koymak D 
çin nutuklar atanlar işçiler şarte- 
li indirdiğinde , çatışma başladı — 
ğında direnmyi baltalayacak her i 
şi yapmakta kusur etmiyordu! 

Profilo işçileri bu maskaraları 
yuhladı ve arasından kovdu, 

DGM direnişi sonrasında burjuvazi 
rA egemenliğine meydan oküyan 

işçi sınıfını cezalandırmak için kol 
ları sıvadı. Özellikle direnişe ön- 
derlik eden işçiler to;luca fabrika 
lardan atıldı, Kapital! istler yüz — 
lerce işçiyi kara listeye alarak,ve 
attıkları işçileri işe almamak üze- 
re aralarında anlaşarak DGM direni- 
şinin acısını çıkarmaya çalıştı. 

DİSK patronları parmaklarını bi 
le oynatmadılar. Atılan işçiler ön 
ce oyalanıp , sonra resmen çıkışla- 
rını almaları için zorlandı.Yüzler— 
ce önder işçi,revizyonist patronla- 
rın ihaneti sonuu sokakta kal 
dı. Burjuvazi ve sendika patronları 
işçi sınıfına mücadele etmenin,ya - 
sakları çiğnemenin bedelini onları 
açlığa mahkum ederek ödetmek isti - 
yordu. Bu durum sınıf bilincinela - 
vusmamış pek çok işçiyi derinden et 
kiledi, sendika patronlarının ihane 
ti ve baskıların sonucu yer yer mü- 
cadeleye inançsızlık doğdu, 

DİSK'in patronlarının bir naska- 
ralığı da işçileri otobüslere doldu 
rup, "gösteri" düzenlemeleriydi . öy- K 
le bir gösteri ki , DGM'nin koyduğu 
yasaklar gibi yasaklarla sakatlan - 
mıştı. İşçiler otobüse binecek, fa- 
kat .ağırmak, sokakları doldurup yü 
rüyüş yarmak . yasak olacaktı. Ön - 
lar böyle bir maskaralığı DGM' ye 
mücadele olarak tezgâhlama fırsa — 
tı buldular, İşçilerin elini kolunu 
bağlamak için her kılığa girip , 
her yolu denediler. 

Bu adamlar işçilerin sesini müm 
kün olduğu kadar kısmak, adımlarını 
yavaşlatmak için, işçilerin dev gü- 
cürü ezmek için şaşılası hir çaba 
içindeydiler. 

İşçiler DİSK'in elinde burjuvazi 
ye haksızlığını kibarca hatırlatan 
bir dilenci kılığına büründürülmek 
istendi. 

Bütün zararlarına rağmen DİSK 
yöneticilerinin grev kırıcılığı,iş- 
çilerin geniş kesimine sendika pat- ime 
ronlarının altedilmesi, ezilmesi 
gerektiğini öğreten bir deney oldu. 

DGM direnişinden iki yıl o sonra 
işçi sınıfının özgürlük ve sosya - 
lizm mücadelesi güçlendi. İşçi sını 
fı geçmiş mücadelelerden doğru so - 
nuçlar çıkardığı ve bunun bilinçlia 
dımlarla birleştirdiği zaran önünde- 
deki engelleri hızla temizleyecek - 
tirs 


revlerdendir. En güvenlikli çalış i Fa 
ma koşulları sağlanır, <5 öz zi 

İşçi sınıfı sosyalizmde ezilen ri ii 
eğitimsiz bırakılan değil, eği - Vİ ep T 
ten ve eğitim görmüş bir sınıftır LEN 
Sosyalizmde yeteneklerin özgürce a 
gelişmesi için tüm olanaklar sağ- i 1 
lanır. Eh i: 


DA wi 


FS : b ne 
Po SACTAN 


Sömürü ortadan kaldırildığın - yer 
dan ve insanların geleceği güven- / 


ce altına alındığından agiri aaia 
lışmaya yer yoktur. ii 
Kapitâlizmde bin bir zorluk. 
sorun altında çalışan işçiler 
çalınmış saa 


K% 


vr 


“sendika kurma hakkının elde 


— 2 eği 


i ti e güclü yetmediği, işçi hareke 


i eg ğini tehdit ettiği za - 
, öne sürülen talepleri taleple > 


sız hale dönüştürmeye çal 
dika hakkı da öyle oldu.Ülkemiz de 
K ide edilmesi 
uğruna işçi sınıfı ile burjuvazi a- 
EREA şimdi a ve meşk 
işçinin can verdiği ço çe 
Sin bir mücadele geçti.İşçi sınıfı 
bu Kavgada üstün geldi ve sendi- 


ç ka kuma hakkını burjuvaziye zor- 


la kabul ettirdi. 
Çeşitli sanayi merkezlerinde hız 


ola sendikalar kuruldu. Burjuvazi bo 
“yun eğmiş görünürken süratle hare 


kete geçti, Amerikan tekelci burju- 
vazisinin işçi hareketini o denetim 


© altına alma tecrübelerini, kapita - 


lizmin çıkarlarını koruyan sınıf 


o işbirlikçisi sendikacılığın gerekle 


rini öğrenmek üzere ABD'de "eğiti — 
len" sendikacılar Türkiye'de yeni 
yeni kurulan sendikaları denetim al 
tına alarak Türk-İş konfederasyo - 
nu içinde birleştirdiler. 

Sadece adı işçi sendikası 
Türk-İş kaptana çıkarlarını en 
iyi bir şekilde savunarak,işçi sı- 
nıfını ekonomik, siyasi ve ideolo — 
jik olarak burjuvaziye (o bağlama-gö 
revini kusursuz yerine getirdi. Bu 
bakımdan Türk-İş her zaman hakim 
sınıflardan en yüksek notu almış - 
tır. Bütün burjuva sendikalar gibi 
düzenin ekonomik ve siyasi kurumla- 
rının tamamlayıcı bir parçası, pro- 
letaryayı köleleştiren çarkın bir 
dişlisidir, Burjuva, revizyonist sen 
dikaların kapitalist toplumlarda üs 
lenâiği rol budur. Ancak Türk-İşbur 
Juva sendikacılığının en açık, enka 
ba ve maskesiz olanıdır. 


Türk-iş işçi sınıfının 
ekonomik 
köleleştirilmesinin aracı 


Burjuvazi işçi sınıfının sendika 
kurma hakkını yok etmek için vahşi 
bir saldırıyı sürdürürken, Türkiye' 
de çıkarları birbirine zıt sınıflar 
yoktur” diyordu. Daha sonra bu ya--- 
lanı"yeni şartlarda sınıflar barış 
ve işbirliği içinde yaşamalıdır" şek 
linde değiştirdi. Türk-İş'in sendi- 
kacılığı işte bu temel üzerinde o - 
turmaktadır. 

İşçi sınıfının sermaye tarafın - 
dan köleleştirilmesi, bütün ürünle- 
rin, fabrikaların, makinaların, tüm 
değerlerin yaratıcısı olduğu halde 
sadece yaşamını sürdürebilecek bir 
ücret karşılığındaçalışma.İşte pro- 
letaryanın kKapitalistlerle işbirli 
ği budur. Ve bu sömürünün sürüp git 
mesi için Türk-İş işçi sınıfının ser 
maye tarafından köleleştirilmesinin 
aracılığını yapmaktadır, 

İlk başlarda, Türk-İş İşçi sını- 
fı ile kapitalistler - arasındaki"iş 
birliği"nin yani sömürünün sürme- 
si için, ücretlerinin ödenmesinin is 
teyerek polis ve Jandarma kordonu 
altında direniş yapan Kozlu'nun 5 
bin kömür işçisine,“işbaşına dönün" 
emrini veriyordu, Bugün aynı işbir 
liğini kapitalistlerin kârlarının 


— 


olan . 
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azalmaması, işçilerin sefil bir üc 
ret karşılığında çalışmaya devam et 
mesini hükümetle birlikte kararlaş 
tırılan Toplumsal Anlaşma ile uygu- 
luyor. Görülüyor ki Türk-İş kapita- 
listlerin çıkarları uğruna hiçbir 
fedakârlıktan kaçınmıyor.Türk-iş' e 
bağlı DDYF-İş patronlarının demiryo 
Ju işçilerinin grevinin zamanında er 
telermesi için bakanları ,devlet yet 
kililerini uyardıklarını görebilir- 
siniz. 

Hakim sınıfların işçilerle ilgi- 
li aldığı her Karar Türk-İş patron- 
ları ile birlikte tesbit edilir.Uc- 
retlerin dondurulması, en sefil bir 
ücretin ne kadar olacağının saptan- 
ması gibi ekonomik kararlarda Türk- 
İş Çalışma Bakanlığının bir parça- 
sı olarak ii iş görür. Alınanher 
karar. Türk-İş'in onayı ile uygula - 
nır, İşçilere verilecek en sefil üc 
reti tespit etmek amacı ile Türk-İş 
Asgari Ücret Komisyonunda devlet 
yetkilileriile' birlikteşçalışır 
Türk-İş olmadan burjuvazi işçi sını 
fınınekonomik köleleştirilmesini böy 
le rahat sürdüremez, işçi sınıfı bu 
kadar ucuza mal olamazdı. 

Devlet hakim sınıfların işçi sını 
fı ve bütün emekçiler üzerindeki bas 
kı ve hakimiyetini zor yoluyla sür- 
dürmenin bir aracıdır.Devletin yasa 


Hakim sınıfların siyasi baskı 
ve şiddet aracı». devletin resmi 


politikasının uygulayıcısı 


y VA A Zİ! iz İN À T 


çinde hakim sınıfların çıkarları - 
nı kusursuz savunucusu ,uygulayıcısı 
dır, 

Bu bayat, kokuşmuş "partilerüstü 
politika" bugünlerde şurasından bu- 
rasından tırtıklarmaya başlandı . 
Türk-İş patronları arata bu po- 
litikanın iflasını kendi ağızların- 


-dan kanıtladilar ki,şimdi "çalışan- 


ların partisi kurulmalı" gibi söz - 
lerle vaziyeti idareye bakıyorlar . 
Peki, ipliği pazara çıkmış birkaç 
sendika patronu böyle bir işe giri- 
şirsebunu burjuvazinin meşin surat- 
lı olduğuna mı yoralım! 

Türk-İş sosyalizmin azılı “bir 
düşmanıdır. İşçi sınıfının sosyaliz 
mi. öğrenmemesisosyalist fikirlere te 
mas etmemesi onun baş görevidir. Bu 
nun yanısıra Türk-İş bağımsızlığın 
özgürlüğün düşmanıdır. 

Türk-İş'in kötü bir ünü vardır * 
Amerikancı sarı Türk-İş olarak üne 
kavuşmuştur. Ama o bunu hakkıyla 
kazandı. Emperyalizme bağımlılığın 
söz götürmez savunuculuğunu yaptı . 
Bu konuda fazla birşey söylemeye da 
hi gerek yok, Amerikancılık Türk-İş 
in suratına yapışmış kalmıştır. 

Türk-İş ülkelerindeki tekelci bur 
Juvazinin çıkarları için çalışanbur 
juva sendikalarla elbirliği ile ça- 
lışır. Almanya'da DGB ,ARD'de ALF - 
CIO, ve uluslararası TCFTU yani 
dünya tekelci kurjuvazisinin uzan 
tısı "sendikalar" la uluslararası iş 
çi hareketine karşı da savaşır. 

Birde şudilindei. düşürmediği 
“milli çıkarlar" "milli birlik"de- 
nilen şeyin iç'rüzüne bakalım; buda 
ülkenin emperyalizme bağımlılığının 
emperyalist tekellerin IMF'nin emir 
lerinin koşulsuz hizmetkarlığıdır. 


Aynı zamanda o, dünya tekelci burju 


vazisinin vahşi çıkarlarının, dünya 
proletaryasına karşı destekçisidir, 
Türk-İş emperyalizme bağımlılı - 


ğın koyu bir savurücüsü olarakaba > i 
fımsızlığın ve ulusal çıkarların da 
iüşmanıdır. 


Türk-İş a ülkemizdeki iş 
çi aristokrasisinin bir keaton e 
luşturuyor. İşçi aristokrasisi, 
çi sınıfından tamamen kopmuş, yük — 
sek maddi gelirler, ayrıcalıklar top 
re ilişkileri, konumları ile 
bir burjuva tabakadır. İşçi sınıfı 
içinde burjuvazinin hakimiyetini sağ 
lamak için beslenir ve korunurlar. 
ERENER 


İşçi sınıfı ile alakası 
olmayan isçi aristokrasisi 


İşçi aristokrasisini oluşturan sen” 
dika patronları, geçmişte kendileri 
nin birçoğu işçilikten gelmiş,burju 
vazi tarafından "dünya nimetleri " 
karşılığında satın alırmıştır.Türk- 
İş patronları bü nedenle "bir zaman 
lar şu fabrika da işçilik yaptım " 
diyerek geçmişleriyle övünürler;kas 
ket aynı kasket ama içindeki değiş 
miştir. Eğer işçi aristokrasisinin 
yardımı olmasaydı burjuvazi işçi sı 
nıfı üzerinde hakimiyet kuramazdı. 

Türk-İş işçi sınıfı üzerinde bur 
jJuvazinin sınıf egemenliğinin, bas- 
kı ve tahakkümünün dolaysız bir ara 
cıdır, Burjuva sendikacılığının bu 
dobra, maskesiz olanı, Türk-İş! in 
egemenliğinin yıkılması, işçi suu- 
fı başına musallat olan bu belanın 
hakkından gelinmesi, örgütlü siya- 
si kurumları, devleti, mali gücü 
vb.ile burjuvazinin sınıf hakimiye— 


almaktadır. Dolayısıyla Türk-iş' in 
yıkılması, değıtılması mücadelesi iş 
çi sınıfının zme, hakim sı 
mflara, kapitalistlere karşı yü - 
rüttüğü özgürlük ve sosyalizm müca- 
delesinin kopmaz , ayrılmaz bir par 


larla belirlenmiş olan resmi politi 
kası emeğin sermaye tarafından köle 
leştirilmesine dayanır. Türk-İş' in 
amaç ve tüzüğünde belirtilen resmi 
politikası da aynen budur. Fakat 
bu politika, söylene söylene bayat- 
lamış, adi bir martavalla "parti - 
lerüstü politika" adı verilerek uyr 
gulanır.Türk-İş'in kitabında öyle 
bir politika icad edilmiştir ki bu 
ne bir sınıfın menfaatini güder, ne 
de bir partinin görüşlerini benim - 
ser. Yani yeryüzünde olmayan, he — 
nüz insanlığın görmeye fırsat bula- 
madığı ne idüğü belirsiz bir politi 
ka. 

Tabii Türk-İş'in"partilerüstü po 
litika",izlediği, rezil bir yalan - 
dan başka birşey değildir. Gerici, 
faşist .partiler, AP, MHP ve 12 Mart 
ın faşist generalleri ile siya- 
si ilişkileri her zaman devam ettir 
mişlerdir. 

Türk-İş bir bakıma"partilerüstü' 
dür. Hangi parti hükümet kurarsa 
kursun O parti ayrımı yapmaz. Esas- 
ta devletin resmi politikasını iz - 
ler, Hakim sınıfların işçi sınıfı ve 
emekçilerin mücadelesini ezmek bur- 
jJuva-feodal düzeni ayakta tutmak i- 
çin uyguladığı baskı ve zulmün dobra 
savunucusudur. İşçi sınıfının, emek 
çilerin gençliğin gelişen mücadele- 
sini ezmek,siyasi , ekonomik hakla- 
rı gaspetmek için CHP hükümeti sıkı 
yönetim ilan ettiği zaman Türk- İş 
patronları hararetle el çırptılar , 
İşçi sınıfına sıkıyönetimin emirle- 
rine uyulması için emir yağdırdılar, 
Özgürlük've Sosyalizm mücadelesi yö 
retici sınıfları 'kıskaca aldığında, 
Evren paşalar kamçıyı daha çok sal- 
layacağız tehdidi savurduğunda ,dev- 
letin sadık uşakları "devletin ze- 
delenen otoritesinin yeniden tesis 
edilmesine şiddetle ihtiyaç duyuldu 
gunu tekrarladı, Evren paşaların fu 
tursuz tehdidini onayladı. 

Kısacası Türk-İş işci sınıfı i - 


Mey 


İZMİR: BİSAN: DİRENİŞİ 
KIRMAK İÇİN TÜRK METAL-İŞ 
VE İŞVEREN POLİS ÇAĞIRDI. 


Bizim işyerimiz olan Bisan Bisik 
let sanayiinde sarı bir sendika ©- 
lan Türk Metal-İş sendikası hakim, 
Bu sendikanın gerçek yüzü şimdi - 
ye kadar meydana çıkmamıştı. Bisan 
işçileri bilinçsiz idiler.Sendika- 
nın işverenle imzaladığı son 32 ay 
lık toplusözleşme ile gerçek yüzü- 
nü görmeye başlamışlardır. 

İşyerinde 65 çırak 180 lira haf 
talıkla,sigortasız veenağır işler 
de çalıştırılmaktadır. İşveren çı- 
rakların bazılarına sigorta hakkı 
tanımıştır. Bunlara diğerlerine ra 
zaran biraz fazla ücret vermekte 
diğerleri ise az ücret ve sigor- 
tasız çalışmaktadır. Çıraklar a- 
ralarındaki bu farkı gözetmeksizin 
topluca 19.9.9793 tarihi sabahından 
itibaren işyerine girmeyerek dire- 
nişe geçmişlerdir. Çırakların is - 
tekleri arasında şunlar vardır. $50 
Ücret zammı,sigorta hakkı iş ve 
can güvenliği, günde iki saat eği- 
tim. Çırakların bu haklı istekleri 
ni işveren kabul etmemiştir, İşçi- 
ler çırakları sonuna kadar destek- 
lere kararı almışlar, direnişi 
desteklemek amacıyla yemekle - 


çasıdır. 


re girmemişlerdir. Sendikadan des- 
tek istendiğinde sendika bu direni 
şi desteklememelerini öğütlemiştir. 
İşçiler sendikanın bü tutumuna kar 
şılık çıkarları yine destekleyecek 
lerini bildirmişlerdir. Bunun üze- 
rine işveren 8 arkadaşımızı işten 
atmıştır. İşçiler sendikaya gide - 
rek işçilerin geri alınmasını iste 
miştir. Fakat sendikanın cevabı bu 
na karşı bir şey yapamayız olmuş - 
tur. Bunun Üzerine işçiler toplan- 
tı yaparak esendika temsilcilerini 
istifaya zorlamışlardır. Bundan ta 
laşa kapılan işveren ve sendika y 
kilileri polisten yardım is ak 
çıkarları dağıtmasını istemişler - 
dir. Polisler patronların bu is- 
teklerini hemen yerine getirmiştir. 
Buna karşılık çıraklar yine direni 
şe devam etmişlerdir. Çırakları Ta 
riş ve Dewilux boya sanayicinin iş 
çileri çırakları desteklemişler - 
dir, Öğlenleri çıraklara yemek ver- 
mişlerdir. Maddi yardım yarmışlar- 
dır. İşçilerin bu kararlı tutumla- 
rından ürken ve telaşa kapılan iş- 
verenler Bornova kaymakamını,jan ~ 
darma komutanını ve toplum polisi 
amirini toplantıya çağırarak bu dü 
zeni nasıl koruyacaklarını,vişçile 
ri nasıl baskı altında tutacakları 
nı kararlaştırmışlardır. İşçilerar 
tık bu düzenden vebu sendikalardan 
işçi sınıfına bir fayda gelmiyece- 
ğini yavaş yavaş kavramaya başla - 
mışlardır. DEVRİMCİ BİR İŞCİ 


e 1, sayımızda bir dizgi 


ağ İm 


Türk-İş ve DGB 'nin 


ortak problemi 


m m günlerde 
Türk-İş ile Alman Sendika 
ları Konfederasyonu (DGB) 
yetkilileri Antalya'da 

biraraya geldiler. Bu gö- 
riişnede Almanya'da çalı - 
şan Türkiye'li işçilerin 

çalışma ve yaşama koşulla 
rının düzeltilmesi ile il 
gili sorunların ele alına 
cağı açıklandı. Gene bu - 
günlerde Alman Sendikala- 
rı Federasyonu'nun (DGB ) 
Almanya'da çalışan Türki- 
ye'li işçiler adına toplu 
sözleşmelere oturacağı a- 
çıklandı. Türk-İş ile DGB 
nin görüşmesi bu sorunlar 
la ilgilidir. 

Bugün Almanya'da çalı 
şan Türkiye'li işçilerhan 
gi sorunlarla yüzyüzedir? 
Bilindiği gibi Türkiye'de 
işsizliğin milyonlara u - 
laşması karşısında yarım 
milyonu aşkın işçi Alman- 
ya'da çalışmaktadır. Tür- 
kiye'li işçiler Alman.te- 


kelci burjuvazisi tarafın - 


dan sınırdışı edilmek,ça- 
lışma iznini iptal etmek 
gibi tehditlerle son de- 
rece güç koşullarda dü - 
şük ücretle ve siyasi hak 
lardan yoksun olarak ça - 
lışmaktadırlar. 

Alman ekonomisi bügün 
derin bir buhranla sarsı- 
lıyor. İşsizlik ezici a - 
ğırlığıyla büyümekte,iş — 
yerleri kapatılmakta,işçi 
ler kitle halinde işten 
çıkarılmaktadır. Fiyat ar 
tışları ücretleri pa qü- 
şük hale getirdi. İçte çok 
övülen Alman kapitaliste 
konomisi de ölümcül has- 


önemli bir yanlış 
Ka damla 


talıklarla malüldür.Bu du 
rumda buhran bedelini iş- 
çi sınıfına Ödetmek için 
çalışan tekelci burjuvazi 
için Türkiye'li -“işçiler 
ucuz işgücü, tatlı kâr 
kaynağıdır, Bu nedenle 
tekelci burjuvazi tara- 
fından yabancı işçiler Al 
man proletaryasına karşı 
bir tehdit aracı, micadele 
yi ezme aracı Olarak kul- 
lanılmak isteniyor, 

Fakat Türkiye'li işçi— 
ler Alman işçileri ilebir 
likte tekelci burjuvaziye 
karşı mücadele ediyor,ara 
larındaki dayanışma geli— 
şiyor. 

Alman tekelci burjuva- 
zisi Türkiye'li işçilere 
birtakım haklar verecek — 
lermiş gibi görünerek iş- 
çileri oyalamaya, Alman ve 
Türkiye'li işçilerin daya 
nışma ve mücadelesini bal 
talamaya çalışıyor. Tekel 
ci burjuvazinin işçilere 
hazırladığı bu planları uy 
gulamak görevi ise DGB bur 
juva sendika patronları- 
na düşmektedir. İşte DCB 
ile Türk-İş'i biraraya ge 
tiren sorun budur; Alman 
tekelci burjuvazisinin çı 
karlarını konmak göre- 
vi. Türkiyeli o işçiler. 
"problemlerine çözüm ge 
tirmek adı altında yapı- 
lan, tekeci burjuvazinin 
işçi sınıfına hazırladığı 


tuzakları hayata geçir- 
me planıdır. 

DGB de Türk-İş gibi 
aynı soydan bir o burjuva 


sendikasıdır. Alman tekel 
ci burjuvazisinin doğru - 


— ABD İŞÇİ SINIFI, TEKELLERİN — 


dan bir uzantısıdır. On - 
lar kapitalist devletle iç 
içedir. İşçi sınıfının mü 
cadelesini bastırma ve da 
ha fazla sömürülme planla 
rı kapitalistlerden, hükü 
met temsilcileri ve DGB'' 
den oluşan bir üçlü komi- 
te ile saptanır. DGB pat 
ronları öyle açık işçidüş 
manıdırlar ki; "ücret ar- 
tışları dengeyi bozmama - 
lı", "ekonomik olarak ka- 
çınılmazsa, işten çıkarma 
lara kesinlikle karşı çı- 
kılmamalı" demekte grevle 
ri "vahşi" ve kanunsuz i- 
lan ederek düşman yüzleri 
ni saklamaya bile gerek 
duymuyorlar. DGB yönetici 
leri 100 bine yakın işçi- 
nin sömürüldüğü en bü - 
yük kapitalist şirketler- 
den birine kumanda ediyor 
lar. Yani DGB yöneticile- 
rinin kendileri kapita- 
listtir. Ve bu şirketler 
sendika üyelerinin aidat- 
ları ile kurulmuştur. 
İşte böylesine maske - 
kesiz işçi düşmanı DGB pat 
ronları kendileriyle aynı 
soydan Türk-İş patronları 
ile Alman tekelci burjuva 
zisinin çıkarlarını yeri- 
ne getirmek amacıyla bir- 
araya gelmişlerdir, Onla- 
rın ne Türkiye ne de Al — 
man işçi sınıfının çıkar- 
larıyla hiç bir ilgileri 
yoktur. Bu yüzkarası bur- 
juva sendikaların tuzakla 
rı gelişmekte olan Alman 
ve Türkiye'li işçile — 


rin mücadelesi ve dayanış 
ması ile açığa çıkmakta - 
dır. Ve hazırlanan yeni 
aldatmacaları yıkacaktır. 


SÖMÜRÜSÜNÜ REDDEDİYOR 


ABD'de işçi sınıfı,ya-— 
şam ının düzeltil 
mesi, Ücretlerinin yüksel 
tilmesi ve işten atılmala 
ra karşı ABD ekonomisi - 
ni sarsan grevlere gidi — 
yor. Uluslararası tekelle 
rin özellikle dev otomo — 


şürmesi, işçileri sokağa 
atma hazırlıkları nedeniy 
le, binlerce işçinin pro- 
testo gösterileri ile kar 
şılaşıyor. Geçtiğimiz ay- 


larda çeşitli otomobil te 


kellerinin 4600 işçiyi iş 
ten çıkaracağını söyleme- 
si üzerine New jersey ve 
Detroit'te binlerce işçi 
güçlü protesto gösterile— 
riyle işsizliği ve işten 
atılmaları lanetledi. Chi 

o eyaletinde oGood-year 
lastik fab.işçileri Ağus— 


rmn düzeltilmesi ücret- 


KAPİTALİZMİN TÜM PİSLİKLERİNİ 
- TAŞIYAN ÜLKE:SSCB | 


Kapitalist sistemin içi 
ne düştüğü buhranın etki- 
leri SSCB'de kendini gës- 
termektedir. Enflasyon hı 
zının $10'nu bulduğu SSCB 
de üretim hızı sürekli düş 
mektedir. ABD ve Batı- 
lı emperyalistlere kapıla- 
rını ardına kadar açan 
Sovyet revizyonistlerinin 
dış ticaret açıkları sü - 
rekli artmaktadır. ARD ve 
Batılı emperyalistlere o 
lan borçları 16 milyar do 
ları geçmiştir. Kapita - 
list ekonominin tüm pis - 
liklerinin görüldüğü SSCB 
de İşsiz sayısı milyonlar 


YUNANİSTAN! 


la ifâde edilmektedir 
SSCB'de üretimin toplu - 
mun çıkarlarına göre de — 
ğil kâr amacına göre ya - 
pılması sonucu, sermaye en 
kârlı olan alanlara yatı». 
rılması sonucu, zorunlu - 
tüketim maddeleri üreti- 
minde düşüş kaydedilmiştir 
Kapitalist dünyayı . saran 
enerji buhranı SSCB'de de 
kendini göstermiş ve pet- 
rol ürünlerine büyük oran 
larda zam yapılmıştır.Tüm 
burjuva alışkanlıklarının 
körüklendiği SSCB'de ahlâ 
ki çürüme alabildiğince va 
yılmaktadır. 


İŞÇİ SINIFI ÜCRETLERİN 
DONDURULMASI GİRİŞİMİNİ 
PROTESTO ETTİ 


Yunanistan'da hayat 
şartları gittikçe kötüle- 
şiyor. Tüm kapitalist dün 
yayı saran buhran Yunanis 
tan'ı da yakından etkile- 
miştir. Yunanistan hüküme 
ti, buhran sonucu o içine 
düştükleri çıkmazdan kur- 
tulabilmenin çaresini,iş- 
çi sınıfı ve halka daha 
fazla sömürü daha fazla 
baskı demek olan tedbir — 
lerde arıyor.Enflasyon hı 
zının $30'u bulduğu ve 


bunun Sonucu'da zamların 
birbirini kovaladığı şart 
larda Yunanistan hükümeti 
nin işçi ücretlerini don- 
durma politikası kar — 
deş Yunan işçileri tara- 
fından, büyük protestolar 
la,gösterilerle karşılan- 
dı. Yer yer polisle çatış 
maya varan gösteriler + 
grevler.direnişler Yuna — 
nistan hükümetinin bu iş- 
çi düşmanı politikasına ge 
reken, cevabı verdi. 


— İNGİLTERE'DE İŞÇİ SINIFI ——. 


BUHRANIN FATURASINI 
REDDEDİYOR 


İngiltere, son aylarda 
büyük işçi grevlerine sah 
ne oluyor. İşçi sınıfı İn 
giltere'yi sarsan grev-— 
ler ve di mişlerle buhra 
nın Oo faturasını ödemeyi 
reddediyor. Kapitealistle- 
ri zor durumda bırakan bu 
arevler ülke ekonomisi — 
ni altüst ediyor. Geçtiği 
miz aylarda Thatcher hü- 
kümetinin işçi sınıfınaaz 
gınca saldırması ve buhra 
nın yükünü işçi sınıfı- 


na yüklemeye çalışması,- 
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“tilmesi 


na karşı yaklaşık 2 mil - 
yon işçinin katıldığı 24 
saatlik cenel grev ülke 
ekonomisini felce vwijrat 

işçi ücretlerinin yi'ksel— 
„çalişma koşulla 
rının düzeltilmesi talep- 
leriyle yapılan bü ge — 
nel grevde üretimi cuü - 
ran fabrikalar arasında 

İngiliz Uçak Konsorsiyu- 
tunun 25 fabrikası ve Can 
ventry Rolls-Royce ötemo— 


bil fabrikası da bulunmak 


tadır. 
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Mini KIRMA 


Burjuva sendikaların grev Kır 
mı ve yozlaştırna yöntemlerini et 
kisiz hale getirmek için önce on- 
ların sınıf mücadelesini nasılan 
ladıklarını ele almak gerekir. 

Grev, işçilerin kapitalistlere 
karşı yürüttüğü mücadele biçimle- 
rinden biridir. İşçileri ücretli 
köle yapan kapitalizm yıkı lana 
kadar, işçilerin sermayeye, 
birleşerek topluca karşı Koyması, 
grevler de olacaktır. İşçilerin, 
kapitalistlere karşı silahı bir- 
liği, mücadelesidir. Burjuva, re— 
vizyonist sendikaların bütün işi 
işçiler içirde mücadele, birlik 
dayanışma bilincini yok etmek e- 
ğer işçiler ayağa kalkarsa pat- 
ronların dize geleceği gerçeğini 
küllendirmek olmuştur. Sendika 
patronlarının gözünde grev, işçi- 
lerle Kapitalistler arasındaki "a 
henkli işbirliğinin sekteye uğra - 
ması "çalışma barışı''nın bozulma 
sıdır. Yani istenmeyen bir şey, 
kötü bir durumdur grev, Onlar sen 

i dikaların görevini basit bir pa- 
zarlık aracı gibi göstermeye ça- 
lıştıkları için, sınıf mücadelesi 


resmen tatil ederler. 
Burjuva sendikacılar sınıf mü 
cadelesini nasıl anlar? onlara 
. göre sınıf mücadelesi, işçinin iş 
4 gücünden başka satacak hiçbir şe- 
yi olmayan ücretli köle, kapita - 
f listinde bütün üretim araçlarının 
M7 sahibi olmasından doğan, sömürülen 
| lerle sömürenler arasında kesin- 
tisiz her gün her saat süren kı- 
yasıya bir çatışma değildir, Onla 
- ra göre sınıf mücadelesi belli 
bazı günlere mahsus, arada sıra- 
da yapılan bir gösteri, adeta bir 
i tiyatrodur. İşçiler zamanı gelin- 
ce sahneye çıkmalı oyunlarını oy- 
| hamal “aönlirüldüklerini dile ge- 


R patronları.'Bu nedenle de sımf 
Ai mücadelesinden sert kesin çatışma 
lardan işçileri alakoymava, işçi- 
leri yatıştırmaya çalışırlar. 
Sendika patronlarının tek ta- 
raflı barış ilan etmeleri tam 
mi bir aldatmacalır ve bu kapitalist 
i lerin işçileri hazırlıksız ` yaka- 
Yamasını , baskıyı e e 
kolaylaştırır. Kapitalist hiç b 
san teei sımfını yıldırma gaba 
larını tatil etmez, kendi sınıfı- 
nın çıkarlarını bir an olsun unut 
maz. Kapitalist işçilerin başkal- 
raca , bir grev ihtimalini,, 
O sürekli gözönünde bulundurur. Mal 
— stok eder. Fabrikada işten atra 
deriz el yayarak işçilerin diren 
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VE YOZLAŞTIRMA 
YÖNTEMLERİ 


ni iki toplu sözleşme arasında, 


tirmelidirler" böyle der sendika 


ğil, maceracılık olur gibisinden, 
sözlerle işçilerin elini kolunu , 
bağlar kendilerine, sanki mücade- 
leden yanaynış fakat uygun anı kol 
luyormş süsü verir. 

Oysa işçiler küçük çatışmalar- 
da geriye çekilir, güçlerini hare 
kete geçirmezlerse büyük çatışma- 
lara, daha çetin mücadeleye hazır 
lanamazlar. İşçiler patronların , 
saldırılarına karşı koymalı ve 
kendi güçlerini sınamalıdırlar. Bu 
küçük çatışmalar işçi sınıfını ka 
pitalistlere Karşı daha güçlü dar 
beler indirebilmde eğitecektir. 

Ç(oğu zaman dayanılmaz o sömürü 
ve baskılara işçilerin öfkesi bü- 
yür, kabına sığamaz hale gelir. 
Sendika patronları istemiyerek g- 
revi kabul etmek zorunda kalır.İş 
çiler için grev patronlara bir 
savaş ilanı demektir. Grev , ken- 
dini ezen sömürenlerin gerçekte güç 
süz, dünyanın gerçek sahibinin iş 
çiler olduğunu kavratır. Kendi gü 
cünün büyüklüğünün farkına varır. 
Grevler mücadele azmini arttırır. 
Patronu dize getimmek uğruna. iş- 


çiler zorluktan kaçınmaz. Çün- 
kü artık işçi son sözü söy- 
leyecektir. 


Ama burjuva sendikalar için g- 
rev işçilerin sebatla ve fedakar- 
lıkla yürüteceği bir savaş alanı 
değildir, Belki bir tatil, bir 
boş vakit geçirme günüdür. 

Burjuva sendikalar greve çıkıl 
dığında işçilerin mücadele isteği 
ni savaşı sürdürme azmini kırmek 
için kapitalistlerin güçlü olduğu 
işçilerin ise patronların anlayı- 
şına cömertliğine sığınması gerek 
tiğinin propogandasını yapar .Bunu 
bazen açık ve kaba bir şekilde.ba 
zen de ikiyüzlülükle yürütür. 

İşçilerin fedakârlıkla, aç ka- 
larak türlü baskıları göze alarak 
mücadeleyi sürdürmeye çalışmaları 
nı küçünserler. Oysa işçilere güç 
veren patronu dize getirerek, İş 
çiler olmadan patronuneli kolu 
bağlı olduğunu görerekikemii gü- 
cünün büyüklüğünün farkına varma- 
sıdır. İşçilerin grevle mücadele 
isteğini arttıran,sadece üç beş 
kuruş fazla elde edeceğini düşün. 
mesi değildir. Mücadelenin işçi - 
nin ufkunu açması kendini ezen 
düzenin tabibin anlamaya başla- 
masıdır. İşte sefil burjuvaların, 
bir türlü anlayamadıkları budur,.. 
Sınıfın ının ilk kuvılcım- 
larıdır. Darkafalı sendika patron 
ları herşeyi kapitalistin parayla 
ölçtüğü gibi ölçtüğünden servetin - 
»erşeye hakim olacağı kafasına ka- 
zımuştır. İşçileri başka iş ara 
ki teşvik etmesinin de nedenibu 

. Böyle bir şey işçilerin müca 
Sete direrme gücünü kırmak demek 
‘tir. Son derece zararlıdır. İşçi- 
ler kazanmak istiyorsa her türlü 
fedakârlığı göze almalıdır. Ve 
işçiler buna hazırdır. Bur juva sen 
dikalarıni ak ise Se imei g- 
rev yerinden uz , Savaş 
alanından 
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t 


= 


2p iio 


29 ıkça gözükür. İşçi,sınıf düşma- 

ının Süüece fabrika patronu olma 
dığını, tüm kapitalist sınıfı ,di- 
zenin sömürücü sınıfların çıkar- 
ları üzerine kurulduğunu pek çok 
deneyle öğrenme, anlama imkânı 
bulur, sosyalizme ilgisi artar. 
Politik sorunlarla ilgilenmeve baş 
lar. 

Burjuva sendikalar işçilerin u 
yanışını önlemek için, grevci iş 
çilerin sosyalistlerle sınıf bi- 
linçli işçilerle bağ kurmalarına 
engel olurlar. Greve diğer fabri- 
kalardan işçilerin sosyalistlerin 
gelmesini istemez, yasak koyarlar 
İşçileri sınıf kardeşlerinden ko- 
parır, onların desteğinden, daya- 
nışmasından uzaklaştırırlar. Ve 
grev yeri bir savaş alanına değil 
bir kahvehaneye benzetilir. 
kumar gibi burjuva toplumın yoz- 
alışkanlıkları tesvik edilir. Bun 
lar işçiye mücadele gücü yerine , 
teslimiyet ve rehavet, başıboş 
luk aşılar. Bu tip alışkanlıklar, 
burjuvaziye ait olan, sünürücü sı 
nıfların çalışanların sırtından , 
geçinen asalakların vakit öldür- 
mek için yaptığı şeylerdir. işçi 
sınıfının tüm zenginlikleri yara- 
tan, disiplinli sınıfın alışkan- 
lıkları olamaz. 

İşçiler burjuva sendikaların , 
grevleri savaş alanı olmaktan çı 
karmasına karşı sürekli mücade- 
le etmelidir. Bu aynı zamandaişçi 
sınıfının kendi eğitimi için, sı- 
nıf düşmanlarının niteliğini kav- 
raması için gereklidir. Sınıf bi- 
linçli işçiler grevleri sosyalizm 
mücadelesinin bir okulu haline ge 
tirmeliler. Grev yeri demek 'poli— 
tik sorunların tartışıldığı, fab- 
rikada o güne kadar işçilerin il- 
gisini çekmemiş olan sonmların,;. 
devletin niteliği, düzenin tabi- 
atv.,diğer ülkelerdeki işçi sını— 
fının durumu, mücadele tecrübele— 
ri,sosyalizme düşman burjuva akım 


lar, diğer çalışan sınıfların dü- 
zenle olan çelişkileri gibi so- 
runlar hakında işçinin eğitimi — 
ni sağlayan tartışma yeri olmalı 
dır. : 

Grev, sını f dayanışmasının ha - 
rekete geçirildiği bir işaret ol- 
malıdır. Diğer fabrikalardaki iş- 
çiler grevden haberdar edilneli, 
onların da grevi sadece o ziyaret 
ederek değil ama, “fiilen iş bırak 
ma, iş yavaşlatma, yürüyüş Oo gibi 
eylemlerledesteği alınmaya çalı —. 
şılmalıdır. İşçi sınıfının. daya- 
nışması burjuva revizyonist sen- 
dikaların kâğıt Üstünde karaladık 
ları sözlerle aai böyle PN 
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özaürlüğü Kazanacak Sosya = 
Jlizmi kuracaktır. Ayak lan-- 
ma silahlı çatüsmalar, vürüyüş 


ler vb. gibi çok çeşitli mücadele 

yi öğrenmez ise işçi sımfiı özgür 

lik ve sosyalizmi kuramayacaktır. 

Grev işçi sınıfının çok geniş çe 
şitli mücalelelerinde başlangıç 
sayılmalıdır. Grev bir savaş okır "f 
lu olarak örgütlenirse, gerçekten 
sosyalizm okulu ialine getirilir 
se işçiler buradan daha ileri mü- 
cadelelere geçebilirler ve geçme- 
lidirler. 

Ve grevin başarısı da sınıf bi 
linçli işçilerin önderliğine, sı- 
nif sendikaların kurulmasına bağ 

„lıdır. Sınıf sendikası «revleri 
kapitalizme darbe indirmenin bir 
aracı yapacaktır. 

Burjuva sendikalar her şeyi üç 
beş kuruş üzerinden, kar zarar he 
sakıyla ölçerler bu viizđen de cn- 
lar orevi pazarlıfır tatlıya bağ- 
lanması olarak ar. Gerçekte 
grevin başarısı, re cewk - 
cir: Birinci olarak sınıfın si 
yasi eğitimini sağlayıp sağ - 
lamadığıdır. Örneğin iki yıl ön- 
ceki Profilo fabrikasında direniş 
sadece profilo işçilerini değilbü 
tün bir işçi sınıfını eğitmiştir. 
İşçi sım fı,bütün düşmanlarına bir 
den döğüşerek, ölümü göze alarak 
devletin polisine nasıl, 
cesaretle direneceğini göstermiş- 
tir. Ama burjuva sendikalara ba- - 
karsanız, kan dökülmüş, bir işçi, 
canını kaybetmiştir. !Böyle kayıp- 
ları göze almaktansa, mücadeleden 
vaz“eçmek daha uygundur. Oysa Ka- 


De " 


zanmayı isteyen savaşın masrafla- e e EE 
rını da ödeyecektir. ve Salam re ği 
tabiiki fedakârlik yapma aa 


almadan hiç bir şey kazanamazlar . 

Ve işçi sınıfı davası ugruna otan EUR 

her şey ileri bir alındır. b «İİ Sal eğ 
İşçilerin ekonomik talepleri - İ A 

nin elde edilmesi grevin başarısı f l 

dır. Fakat sadece başarıvı bunün- f 

la ölçmek çok yanlış olacaktır.iş 


çiler haklarının tümünü a) 
ları halde Geek müzalele 1 


leşecektir. . 


